Micro Madani Institute

adani Institute

' Membangun
Kepercayaan
untuk Menjawab

- Tantangan

TAHUN 2019

@ www.micromadaniinstitute.com



DAFTAR ISI

KINERJA PERUSAHAAN

*Ikhtisar Keuangan
* Grafik Ikhtisar Keuangan

LAPORAN MANAJEMEN

 Sambutan Komisaris Utama
 Sambutan Direktur Utama

PROFIL PERUSAHAAN

* Landasan Hukum, Bidang Usaha
« Struktur Organisasi, Visi Misi,
Budaya Perusahaan

AKTIVITAS KORPORASI

Operasional

LAPORAN KEUANGAN 2019

* Neraca
» Laporan Laba Rugi

PERNYATAAN DIREKSI & DEKOM

*Pernyataan Pertanggungjawaban
Laporan Tahunan 2018

*Lampiran : Laporan Keuangan (Audited)



l ' ' Micro Madani Institute

PT. MICRO MADANI INSTITUTE

Menara Taspen/Gedung Arthaloka Lt.2
JI. Jenderal Sudirman Kav.2
Jakarta Pusat

MEMBANGUN KUALITAS MENJADI YANG TERBAIK



PNM EUMN

Permodalan Nasional Madani Hﬂd/r a”fak ”eqerf
g—

" Micro Madani Institute

PT. Micro Madani Institute (PT. MMI) didirkan¥un
mendukung PT. Permodalan Nasional Madani (Persero);
dalom bidang SDM. Dukungan yang diberikan PT MMI
adalah rekrutmen & pengelolaan SDM PNM Mekaar posisi
Account Officer (AO) dan Financial Administration Officer
(FAQO), serta mengelola SDM posisi Senior AO (SAO) dan
Staff Non Mekaar. PT MMI juga melakukan pelatihan serta
sertfifikasi untuk meningkatkan pengetahuan, keterampilan,
dan sikap/aftitude SDM di lingkungan PT. PNM Grup

PNM Mekaar tumbuh dan berkembang sangat cepat
dalam mendukung program meningkatkan kesejahterahan
keluarga pra sejahtera. Hal ini mengharuskan Perusahaan
melakukan percepatan pemenuhan AO dan FAO Mekaar.
Mengingat mereka adalah ujung tombak bisnis Mekaar
dalam melakukan pendampingan dan pembinaan ibu-ibu
dari keluarga pra sejahtera.

un 2019, Perusahaan berhasil meningkatkan
n signifikan, baik dari sisi finansial maupun non
I sisi pengelolaan karyawan alih daya, per akhir
karyawan yang dikelola sebanyak 29.279
awan fersebut untuk mendukung kebutuhan
NM (Persero), baik bisnis PNM Mekaar maupun
ktifitas lain adalah melakukan pelatihan dan
. Tahun 2019 aktifitas pelatihan yang dilakukan
melibdtkan peserta 18.119 orang. Sementara Sertifikasi,
meskipun belum terlalu banyak, namun telah bermain di
pasar eksternal, dengan melakukan uji kompetensi bagi 74
orang asesi.

UL

Kinerja finansial berhasil memperoleh pencapaian yang
sangat baik. Asset Perusahaan pada 31 Desember 2019
tercatat sebesar Rp. 38.075,- milyar, meningkat 7,65%
dibanding posisi yang sama tahun 2018. Jumlah Laba tahun
2019 tercatat sebesar Rp 11,683 miliar atau meningkat
112,68% dibanding tahun 2017. Tingkat ROE dan ROA
tercatat sebesar 49,4% dan 30,4%

\
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Kinerja yang membanggakan ini menjadi cambuk
bagi Perusahaan untuk terus tumbuh dan berkembang
menjawab setiap tantangan dan mampu menghadapi
setiap perubahan. Selain itu, hal ini menjadi batu
lompatan dalam mengembangkan bisnis yang lebih
luas dengan pihak eksternal PNM Grup.

ﬁ Laporan Tahunan 2019
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IKHTISAR KEUANGAN

(dalam jutaan)

NERACA
Jumlah Aset 27819 35.371 38.075
Jumlah Liabilitas 16.045 18.152 14.648
Ekuitas 11.773 17.219 23.427
LAPORAN LABA RUGH
Pendapatan Usaha 348.490 669.697 943.887
Beban Usaha 318.304 626.185 883.406
Beban Operasional 23.196 36.763 46.585
Pendapata (Beban) Lainnya L2 e ol
Pajak 1.861 1.807 3.458
Laba (Rugi) setelah Pajak 5.130 5.446 11.583
RASHO KEUANGAN
ROE 43,6% 31,6% 49,4%
ROA 18,4% 15,4% 30,4%
Produktivitas (orang) 99.3 124,0 142,1

ung dari jumlah total karyawan kelolaan berbanding dengan total karyawan manajemen MMI

Laporan Tahunan 2019 -
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GRAFIK IKHTISAR
KEUANGAN

2019

TREND LABA PERUSAHAAN

dalam miliar rupiah

2018
»

35,371 38,075

TREND ASET PERUSH

Laporan Tahunan 2019
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LAPORAN KOMISARIS UTAMA

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan YME,
atas segala berkah dan karunia-Nya, sehingga PT.
Micro Madani Institute (PT. MMI) mencapai kinerja yang
terus meningkat. Terima kasih dan penghargaan yang
setinggi-tingginya kami sampaikan kepada jajaran
Direksi dan seluruh karyawan PT. MMI yang bekerja
dengan semangat tinggi. sehingga bisa mencapai
kinerja yang luar biasa dan membuktikan keberhasilan
Perusahaan dalam menjawab setiap perubahan dan
tantangan.

Peningkatan jumlah SDM kelolaan, dari 21.576 per Des-2018
menjadi 29.279 per Des-2019 untuk menjawab dinamika
pergerakan bisnis PT PNM (Persero) terutama PNM Mekaar,
merupakan hal yang harus diapresiasi. Kesiapan team PT MMI
dalam menjawab setiap perubahan telah membuahkan hasil
yang luar biasa dan mampu mendukung tercapainya target
NOA PNM Mekaar.

Kegiatan Diklat selama 2018 diikuti oleh 18.119 peserta dan
sertifikasi 74 peserta, diyakini bisa memberikan dampak pada
peningkatan kemampuan dan kapasitas SDM PT PNM Grup.

Apresiasi  juga diberikan atas tercapainya target Laba
Perusahaan 2019 sebesar Rp 11,583 miliar yang meningkat
112,7% dan jumlah Asset Perusahaan mencapai Rp 38,075
Milyar yang meningkat 7,6 % dibanding 2018.

Kami yakin, ke depan PT Micro Madani Institute akan makin
maju, siap menghadapi serta menjawab fantangan dan
perubahan, serta mampu melayani pasar eksternal.

| Wayan Karya
Komisaris Utama

Laporan Tahunan 2019




Laporan Tahunan 2019



LAPORAN DIREKTUR UTA
B

Per’romo, marilah kita panjatkan puji

syukur kehadirat Allah SWT. Solawat
dan salom kepada junjungan kita
Nabi Muhamamd SAW. Atas karunia
Allah  SWT, kita masih diberikan
kesempatan  untuk  memberikan
kontribusi dan kinerja terbaik kita
serta terus berkarya di PT. Micro
Madani Institute.

Tahun 2019 berhasil dilewati dengan pencapaian yang
luar biasa. Dikatakan luar biasa karena Perusahaan
pberhasil melewati dan menjawab semua tantangan dan
bahan dalam memenuhi target-target
tapkan. Kebutuhan jumlah tenaga kerja
FAO PNM Mekaar yang terus tumbuh
satu tantangan tersendiri yang
manajemen ferus-menerus mengatur
bisa memenuhi permintaan AO dan FAO
. Dan selanjutnya adalah meningkatkan
an kompetensi mereka, sehingga bukan
lah AO & FAO yang ferpenuhi, namun juga
dengan kualitas yang tepat.

Dinamika kebutuhan jumlah AO & FAO yang harus
dipenuhi untuk menjawab target jumlah keluarga pra
sejahtera yang terlayani oleh PT. PNM Persero sebanyak
minimal 7 juta NOA, mengharuskan Perusahaan untuk
selalu melakukan . percepatan dan memperbanyak
kandidat. Berbagai cara dilakukan, mulai dari “ijon™ untuk
menangkap peluang. lulusan baru SMK/SMA, seminar
karir, test serentak “ala” CPNS, untuk mendapatkan
kandidat yang berasal \dari wilayah sekitar  kantor
cabang PNM Mekaar.

— B
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Alhamdulillah, jumlah SDM kelolaan
PT. MMI per akhir 2019 mencapai
29.279 orang, yang terdiri dari  AQO,
FAO, SAO, & Staff lainnya.

Perusahaan membukukan
keuntungan sebesar Rp 11,583
miliar atau  meningkat  112,7%

dibandingkan 2018. Sementara Asset
per 31 Des 2019 tercatat sebesar Rp
38,075 Milyar.

Untuk bisnis Diklat dan Sertifikasi, aktifitas pelatihan yang dilakukan
selama tahun 2019 melibatkan 18.119 peserta sementara uji
kompetensi (Serfifikasi) diikuti oleh 74 orang peserta.

Tantangan di tfahun mendatang tidak akan lebih mudah
dibanding 2019. Insya Allah dengan kekuatan SDM yang luar
biasa, semangat, dedikasi, ikhlas dan kemauan untuk bekerja
dan maju bersama menjadi kekuatan yang sangat berharga gai
Perusahaan. Terima kasih dan penghargaan se’rlnggl tingginya
kepada seluruh karyawan PT. MMI. Kita ak kemboll
tantangan 2020 dengan lebih baik lagi.

Semoga Allah SWT selalu memberi rahmat da
kita semua selalu diberikan kesehatan dan k
mengatasi  semua tatangan dan  kem
membesarkan dan membangun perusahan.
Allah akan berserta kita semua orang orang ya at dalam
jalan-NYA.

L. Dodot Patria Ary S
Direktur Utama

8 Laporan Tahunan 2019
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PROFIL
PERUSAHAAN

PT. Micro Madani
Institute atau PT. MM
didirikan dengan
tujuan mendukung PT
PNM (Persero) dalam

pengembangan Sumber Daya
Manusia melalui rekrutmen & tUj uan
pengelolaan SDM alih daya,

Diklat, dan Sertifikasi.

PT. Micro Madani
Institute didirikan pada
tanggal 24 Maret 2015
di hadapan Notaris

Hadijah Boftem
n dengan modal disetor
Rp. 1.250.000.000.- (Satu Milyar

Dua Ratus Lima Puluh Juta

PT Venture Capital Rupiah).
menyertakan modal
sejumlah Rp.
1.125.000.000,- (Satu
Milyar Seratus Dua
Puluh Lima Juta

Rupiah) dan PT. .—pemegan saham

Mitra Utama Madani ‘

sebesar Rp. 125.000.000,- PT PNM Venture Capita
(Seratus Dua Puluh Lima Juta melakukan penamba-
Rupiah). han modal disetor pad

: Maret 2016 sehingga

Modal Disetor menjadi
Rp. 2.250.000.000,- (Dua Milyar Dua

penamba
Ratus Lima Puluh Juta Rupiah).

I — Laporan Tahunan 2019 ~
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‘Akte Perseroan Terbatas (Salinan/Grosse)

PT. Micro Madani Institute

Nomor : 33 tanggal 24 Maret 2015 dibuat di hadapan
Notaris Hadijah, SH, Notaris di Jakarta.

Pernyataan Keputusan Pemegang Saham terkait
Perubahan Pasal 3 (Maksud & Tujuan serta Kegiatan
Usaha) No : 55 tanggal 30 Juni 2015 dibuat di hadapan
Notaris Hadijah, SH, Notaris di Jakarta.

Surat I1zin Usaha Perdagangan (SIUP) Menengah

Nomor: 01303/24.1.0/31.71-07.1003/1.824.271/2015
berlaku sampai dengan tanggal 14 April 2020.

Surat Keterangan Domisili Badan Usaha

Nomor: 416/5.16.1/31.71.07.1003/1.824/20
10 April 2015 yang dikeluarkan oleh K
Kelurahan Karet Tengsin Karet Tengsin
Tanah Abang, dimana PT. Micro Mad
berlokasi di Gedung Arthaloka/Menara Tasp
Jalan Jenderal Sudirman Kavling 2 Jakarta Pus

Nomor Pokok Waijib Pajak

Nomor : 72.714.872.8-022.000 a.n : PT. Micro Madani
Institute.

Tanda Daftar Perusahaan (TDP) Perseroan Terbatas

Nomor : 09.05.1.70.85806 berlaku sampai dengan
tanggal 22 April 2020

s

Laporan Tahunan 2019
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BIDANG USAHA

ALIHDAYA SDM

PT MMI dipercaya untuk melaksanakan
proses Rekrutmen dan Pengelolaan SDM
Mekaar (AO, FAO, dan SAO), SDM ULaMM,
serta SDM perusahaan Afiliasi.

PENDIDIKAN & PELATIHAN

PT. MMI merupakan mitra strategis PNM
Grup dalam penyelenggaraan kegiatan
training yang bersifat hardskills maupun
softskills. Program Pelatihan yang dikelola
antara lain pelatihan bagi SDM Mekaarr,
ULaMM, serta Perusahaan Afiliasi.

SERTIFIKASI - LSP PNM

Pemberlakuan sertifikasi di lingkungan PT PNM
bersifat voluntary/sukarela sebelum adanya
pemberlakuan wajib/mandatory dari Otoritas
Jasa Keuangan (OJK) selaku Regulator
Industri keuangan. Sertifikasi bertujuan
meningkatkan kompetensi SDM yang pada
akhirnya meningkatkan produktifitas kerja.

Laporan Tahunan 2019 -
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STRUKTUR ORGANISASI

Lalu Dodot Patria Ary Suprianto
Direktur Utama

Widiawan Ari

ariatin Sri Widowati
Direktur $anweagifotmen D

ektur Keuangan &

Ahmad Rida Ayu Astrid Frans Ber Budi Budi
Kadiv. Diklat & Serfifikasi Kadiv. Rekrutmen Surolemba Fajriansyah Fajriansyah
Kadiv. Perencanaan Kadiv. Pengelolaan SDM Alt. Kadiv.

Keuangan & Umum

» Kabag Diklat & « Manager Wilayah + Kabag Perencanaan « Kabag Layanan & * Kabag Keuangan

Sertifikasi « RO » Staf Perencanaan Adm. PSM; * Staf Akunting
« Staf Diklat * Adm. Rekrutmen - Kabag Komben; « Staf Finance
« Staf Sertifikasi « Staff Admin Pusat » Officer/Staf e Staf Umum

} Komben
& . Staf Layanan &
Adm SDM
- Staf Tl & Pelaporan

Laporan Tahunan 2019
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VISI & MISI
PERUSAHAAN

Menjadi perusahaan yang
profesional di bidang
ikan dan pelatihan
pengelolaan
mbangan
manusia di

ro Finance.

o
T——

vrgon

Membangun dan mengembangkan
pusat pendidikan dan pelatihan di
bidang Micro Finance yang dapat

menghasilkan sumber daya manusia

yang handal, profesional dan
berintegritas.

*  Menyediakan jasa layanan

pengadaan, pengelolaan dan

embangan sumber daya manusia
berkualitas dalam bidang Micro

Finance.

Laporan Tahunan 2019 : ‘
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BUDAYA KERJA
PERUSAHAAN

M PROFESIONAL H
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AKTIVITAS KORPORASI

KEUANGAN &
LAYANAN UMUM

KDU

LAYANAN
| &
- ADM. SDM

PSM

REKRUTMEN Micro Madani Institute DIKLAT &
SERTIFIKASI

Laporan Tahunan 2019
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AKTIVITAS BISNIS &
OPERATIONAL 2019

« Menghimpun database 182.629 pelama
untuk posisi AO-FAO Mekaar secara on-
line maupun off-line;

« Melaksanakan 11.902 tes reguler di
berbagai tempat dengan peserta
119.089 peserta;

+ Melaksanakan Tes Serentak sebanyak
166 kali di kota-kota seluruh Indonesia,
bekerja sama dengan sekolah-sekolah,
Disnaker, BLK dan BBLK, untuk
percepatan pemenuhan AO-FAO
Mekaar;

» Melaksanakan Pelatihan Andika
Mawaseka; Andika Nalawasa; Andika
Para Madani; Collection; Konversi
Syariah; Pandu Karya Madani dengan
6.871 orang peserta.

* Melaksanakan Pelatihan dan Uji
Kompetensi bagi 64 mahasiswa Unpak
& Unisma, serta 10 dosen Univ. Respati;.

» Penyelesaian skema baru kompetensi
bisnis Mekaar & ULaMM

 Pengembangan produk Diklat, untuk
mempersiapkan PT MMI menjadi
fraining provider.

» Fasilitasi Direksi, Kadiv, Officer PNM &
Afiliasi mengikuti uji kompetensi Asesor
Kompetensi (Askom).

16 Laporan Tahunan 2019
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Hadir untuk negeri
T

Mengembangkan fitur-fitur HRIS dalam
meningkatkan layanan & administrasi
SDM Alihdaya Mekaar;

Mengadakan pembuatan SIM
Komunli.qs.,/KoIekhf di beberapa kota di PENGELOLAAN
Indonesia; SDM
Mengoptimalkan penggunaan aplikasi
helpdesk SAPA MMI dalam pelayanan
dan administrasi SDM Alih Daya
Mekaar;

Menyusun Sistem Manajemen PT MMI.

Melakukan percepatan
implementasi system Oracle;
Melakukan renovasi dan relokasi
ruang kerja PT MMI dari lantai 2 ke KEUANGAN &
lantai 5 Menara Taspen. UMUM
Menyusun kebijakan dan prosedur
keuangan dan umum.

Laporan Tahunan 2019
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AKTIVITAS BISNIS &
OPERATIONAL 2019

* Mengadakan pelatihan Dipa Oskaar
sebanyak 126 kali yang diikuti oleh
11.254 SDM Mekaar;

* Mengadakan 20 kali seminar karir di
PERENCANAA seluruh Indonesia;

N * Mengadakan 12 kali Pelatihan/ Seminar
PERUSAHAA di seluruh Indonesia

Laporan Tahunan 2019
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REKRUTMEN & PENGELOLA
SDM ALIH DAYA MEKAAR

Rekrutmen & Pengelolaan Alihdaya karyawan Mekac
merupakan aktifitas bisnis PT MMI, yang dilaksanakan oleh
Divisi RSM & Div. PSM PT MMI. Program-program rekrutmen
didesign sesuai dengan kondisi di lapangan.

Pelaksanaan Rekrutmen dilakukan dengan berbagai strategi seperti,
kerjasama dengan instansi terkait, lembaga pelatinan, serta mengodokon
berbagai events dalam upaya mendapatkan kandidat potensial.

" l Micro Madani Institute

Referal Program,
Program
mereferensikan
teman oleh
karyawan

O%
i i @@@ Pelaksanaan
“Tes Serentak” &

Program “ljon ) Seleksi Bersama
Calon Karyawan Masuk BUMN

Kerjasama
Kegiatan g;r;?(an
C%rge'l: sekolah SMU
4 dan SMK
seluruh

Indonesia

Forum Meeting
& Kerjasama

dengan BKK Kerjasama dengan
SMK Lembaga-Lembaga
7% kursus dan Pelatihan
»  Kerja, BBPLK, BBLKI,
Disnakertrans, LPIKOM,
LPKN

Laporan Tahunan 2019
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KEGIATAN REKRUTMEN
SDM ALIH DAYA MEKAAR

Selama 2019 PT MMI
mengadakan 20 kali seminar
karir di seluruh Indonesia

20 Laporan Tahunan 2019
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22>
DIKLAT & SERTIFIKASI (a2

PT. MMI bekerjasama dengan Divisi
SDM menyelenggarakan pelatihan
softskills maupun hardskills bagi SDM
PNM Mekaar. Selain itu, juga
mengadakan pelatinan bagi
karyawan ULaMM serta

perusahaan afiliasi lainnya. Serta
mempersiapkan peserta yang akan
mengikuti uji kompetensi.

Divisi DDS mengadakan preparation/
persiapan asesmen dan juga melaksanakan
training internal karyawan PT. MMI.

Sedangkan LSP PNM, dibawah koordinasi PT
MMI, adalah Lembaga Sertifikasi Profesi di
lingkungan PT PNM (Persero). LSP PNM tidak
hanya melakukan Uji Kompetensi pejabat
internal di lingkungan PT. PNM (Persero),
tetapi telah memperluas kerjasamanya
dengan Perguruan Tinggi di Jabodetabek,
antara lain Universitas Pakuan (Unpak) Bogor,
Univ Ibnu Kaldun, dll. Skema yang
ditawarkan dalam kerjasaman tersebut
adalah Marketing Unit dan Operational Unit.

Laporan Tahunan 2019 21
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KEGIATAN DIKLAT & SERTIFIKASI

PELATIHAN DASAR SYARIAH

Selain Pelatihan Dasar Syariah dan Andika
Mawaseka, Pelatihan yang diadakan MMI
bagi SDM Mekaar adalah : Andika
Nalawasa; Andika Para Madani; Collection;
Konversi Syariah; dan Pandu Karya Madani

TAN
PELATIHAN & UJI KOMPETENSI {- e i olon

Selama 2019 PT MMI melaksanakan 5
kali Pelatihan dan Uji Kompetensi yang
diikuti oleh 74 Asesi. Termasuk

Pelatihan dan Uji Kompetensi terhadap
10 orang dosen Univ. Respati.

—: Laporan Tahunan 2019 - I
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KEGIATAN PELATIHAN DIPA
OSKAAR

PELATIHAN PANDU KARYA MADANI

Selama 2019 PT. MMI menfasilitasi
kegiatan Dipa Oskaar yang diikuti
oleh 11.254 orang SDM Mekaar

ANDIKA

Andika Mawaseka adalah
salah satu Pelatihan SDM
Mekaar yang difasilitasi PT.
MMI. Selama 2019 PT. MMI
memfasilitasi 108 kali
Pelatihan yang diikuti oleh
6.871 SDM Mekaar

Laporan Tahunan 2019 23
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KEGIATAN SEMINAR
EKSTERNAL

HR RECRUITMENT EXTRA GUIDANCE

Salah satu kegiatan pelatihan publik
yang dilaksanakan PT. MMI

MANGATA TALK

Laporan Tahunan 2019
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CAREER TALK

CAREER TALK

Direktur Utama PT MMI terlibat
langsung dalam  berbagai kegiatan
yang diadakan selama 2019.

Laporan Tahunan 2019 25
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PELATIHAN KARYAWAN
MANAJEMEN PT MMI

PELATIHAN INTERNAL

PT MMI melaksanakan program peningkatan
kompetensi karyawannya dengan
mengadakan pelatihan bagi karyawan
manajemen. Baik yg dilakukan secara internal
(inhouse) maupun dengan mengikutsertakan
karyawannya pada pelatihan eksternal (public
training). Secara online dan in-class.

Laporan Tahunan 2019
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ADMIN & LAYANAN
PENGELOLAAN SDM

Mengadministrasikan pendaftaran

oo dan layanan klaim kecelakaan kerja
(,32 maupun sakit, bekerjagsama dengan

BRISKesehatan BPJS Ketenagakerjaan, BPJS
Kesehatan, serta perusahaan asuransi
(PA GTL)

Memberikan layanan dan administrasi
r=‘ payroll/ penggaijian, kompensasi, serta
w benefit lainnya kapada seluruh

karyawan alih daya yang dikelola

MMI.

Melakukan sosialisasi & updating
informasi kepada semua jajaran bisnis
Mekaar yang ada di lapangan terkait
hal-hal yang berhubungan dengan
masalah SDM / Ketenagakerjaan.

Layanan penyediaan ID card AO-
FAO Mekaar yang penambahan
karyawan barunya setiap bulan
mencapai 1000 orang.

Laporan Tahunan 2019
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Permodalan Masional Madani ”ﬂdjr a”mk ”egeri
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PENGEMBANGAN
APLIKASI REKRUTMEN &
PENGELOLAAN SDM

PT MMI menggunakan aplikasi sistem informasi untuk
mendukung layanan dan administrasi karyawan alih daya.

Jenis aplikasi yang digunakan antara lain adalah helpdesk
(SAPA MMI), HRIS, serta online rekrutmen

SAPA MMI dan online rekrutmen dikembangkan oleh PT MM,

yang bisa diakses dengan PC/laptop maupun handphone
(aplikasi android).

Pengembangan aplikasi ini, selain untuk meningkatkan kualitas
layanan juga untuk memantau pemenuhan SLA (Service Level
Agreement) setiap jenis layanan SDM yang ¢ ik

Laporan Tahunan 2019
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l" Micro Madani Institute

KEUANGAN &
LAYANAN UMUM

AKTIFITAS KEUANGAN  SUPPORT KEGIATAN = PENGADAAN BARANG
PERUSAHAAN BISNIS PERUSAHAAN & JASA SERTA
MAINTENANCE ASSET

Pinjaman dana modal Improvement Mensupport
kerja dari Venture prosedur untuk pemenuhan
Syariah sebesar Rp. perbaikan kecepatan kebutuhan

7,5 Milyar EVERQED infrastructur dan
pemeliharaan
infrastruktur di pusat
dan juga kebutuhan
lapangan

Laporan Tahunan 2019
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PNM BUMVIN

Permodalan Nasional Madani Hda:,r ””mk ”eger"
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SYUKURAN PINDAH
RUANGAN KANTOR

Pengguntingan pita peresmian ruang kerja
baru PT. MMI oleh Direktur Utama PT PNM
(Persero) Bpk. Arif Mulyadi

Sambutan Komisaris Utama PT MMI
dalam acara Syukuran ruang kerja baru
PT MMI di lantai 5 Menara Taspen

Laporan Tahunan 2019
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Permodalan Nasional Madani Hﬂdir a”mk ﬂegefi
-

e PNM BUMN

LAPORAN KEUANGAN

NERACA sudite

AKTIVA 27.819 35.371 38.075
Kas/Bank 21.349 27.333 30.318
Piutang 3.870 4,064 2.192
Aktiva Lancar Lain 858 970 1.684
Aktiva Tetap 807 666 897
Aktiva Lainnya 935 2.338 2.985

PASIVA 27.819 35.371 38.075
Kewajban Lancar 10.707 6.331 510
Kewaijiban Lainnya 5.157 11.457 13.284
Kewajban Jangka Panjang 182 364 854
Ekvitas 11.773 17.219 23.427

Modal Disetor 2.250 2.250 2.250
Laba Ditahan 9.523 14.519 20.727
Ekuitas Lainnya ( Cadangan Umum ) - 450 450 |

Laporan Tahunan 2019
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Permodalan Nasional Madani

LAPORAN LABA RUGI (auditeq)

PNM BUMVIN

Hadlir untuk negeri
-—

| 32

Pendapatan
Pendapatan Jasa Pelatihan
Pendapatan Jasa Ousourcing
Pendapatan Jasa Sertifikasi
Beban Usaha
Beban Pokok Jasa Pelatihan
Beban Pokok Jasa Sertifikasi
Beban Gaji Karyawan Outsourcing
Beban Operasional
Beban Gaiji
Beban Umum
Pendapatan (Beban) Non Operasional
Laba Sebelum Pajak
Pajak
Laba Setelah Pajak
Pendapatan Komprehensif Lainnya
Laba Komprehensif Tahun Berjalan

Laporan Tahunan 2019

348.490
4.017
344.419
55
318.304
3.521
30
314.753
23.323
11.452
11.871
127
6.991
1.861
5.130
(65)
5.064

669.697
7.446
662.245
6
626.185
6.545

1
619.639
36.763
20.251
16.511
432
7.181
1.807
5374
71
5.446

943.887
8.698
935.153
36
883.406
7.855
23
875.529

46.585

21.101
25.485
1.239
15.134
3.458
11.677

(94)

11.583

y



PERNYATAAN DIREKSI & DEKOM

PERNYATAAN PERTANGGUNGJAWABAN
LAPORAN TAHUNAN 2019

Kami yang bertandatangan di bawah ini menyatakan
bahwa semua informasi dalam Laporan Tahunan
PT Micro Madani Institute tahun 2019 telah dimuat secara
lengkap. Kami bertanggung jawab penuh atas isi Laporan
Tahunan ini.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya

Jakarta, April 2020
DEWAN KOMISARIS,

| Wayan Karya
Komisaris Ufama

MQ Gunadi Hari Gursida
Komisaris Komisaris

DIREKSI,
L. Dodot Patria Ary S
Direktur Utfama
Widiawan Ari Sarwanto Mariatin Sri Widowati

Direktur Bisnis Direktur Keuangan & Operasi

33
Laporan Tahunan 2019
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I II Micra Madani Institute

SURAT PERNYATAAN DIREKS! BOARD OF RECTOR'S STATEMENT

TEMTANG TANGOUNG JAWABR ATAS REGARDING OF THE RESPONSIBILITY FOR
LAPCRAN KEUAHGAN FIMANCIAL STATEMENTS
PER 31 DESEMBER 2019 DAN 2018 AS OF DECEMBER 31,2019 AND 2018
SERTA UNTUK TAHUM-TAHUN YANG BERAKHIR AND FOR THE YEARS ENDED
31 DESEMBER 7019 DAN 2018 DECEMBER 31,2019 AND 2018

FT MICRO MADANI INSTITUTE PT MICRD MADAM INSTITUTE

Kamil yang bertands tangan di bawalh ini: We, the undersigned:

- Hama : Lalu Dodod Patria Ary & - Nome ¢ Labu Dosdot Palria Ary 5

- Blamal kintor @ Menara Taspen L. 2, - Offtce Address ! Menara Taspen Lt 2,
J, Jendral Sudirman Kav.? Jakarta M. Jdendral  Sudirman  Kav.?
10220 Jokarta 10220

= Momor Telepon  : 021-3512485/84 - Telephone 1 -2512405/ 86

- Alamat Rumah  + Raffies Hills Blok B-7/ No. 14 A - Restdentiol Address. ; Raffies Hills Blok E-T / No. 14 A

- Jabatan * Direltur Utarma = Title ; President Birector

- Mama + ML Bl Widowath - Name 2L S Widowirti

- Alamat kanter  : Menara Taspen L. 2, - Of fice Address ; Memara Taspen L1, 2,
A, Jendral Sudirman Kav. 2 Jakarta A, Jendral  Sodirman Kaw, 2
10220 Jakarta 10220

- Megmar Telepon 3 021-2512485/86 - Telephane 2 021-2512485 /84

- Alamat Rumah  : Pulo Gehang Parmal Blak G 11

- Residentiol Address ; Pulo Gebang Permai Biok .1
= Jabatan

: Direkiur - Title : Directar

Merniyatakan bahwa: Declare that:

1. R bertangaung Jawab atas penyusunan dan I. We are responsible for the preparation and
penyajian laporan kevangan PT Micro Madani presentation of the financial statements of FT
Instituke Micro Modand institute

L. Laporan keuangan PT Micro Madanf Institute 2. PT Micro Madani instiute financiol stotements
telah disusun dan disajikan sesuai dengan have been prepared and presented in
Standar Akuntansi Kevangan di Indonesia: accordance  with  Indoneslor  Financial

Accounting Stardards;

3. & femua informesi dalam laporan keuangan 3. o. All Infarmation in the financiol stotements

FT Micro Madan| Institute telah gimuat
SECEFR lengkap dan benar;

b. Laporan kevangan PT Micro Madani Institte

tidak inengandwg informasi atau fakia
material yang tidak benar, dan tidak
menghilang4an  informesl  alaw  fakta
material terhadap laporan kauangan;

PT Micro Modani Institute has  been
disciosed In o complete ond  truthfo
IManmsr;

PT Micro Madanl Institute financial
stotements do not contdln  misteading
information or material focks, and we have
not anltted any information or facts that

the would be moteriol to the financal
4. Kaml beranggung  jawab atas  sistem Statements;

pengendatian internal datam PT Micro Madani 4. We are responsible for PT Micro Madari

Institute, Institute Intermal contrel system,
Dernikiznlah permyatasn Ini dibuat dengan sebenarnya. This |5 owr decloration, which has been made
i Erusthfully.
H Jakarta, (dFebruari 2020 / Februarygs-, 2020
¢ Atas nama dan mewakili Diteks!/Far and on behalf of the Board of Directors
¢
{ i
’ Lalu Dodot Patri . i ¥
: Direktur UtamaiPresident Diclor DirekturDirecior
: \
]
'PT. Micro Madani Insfitute :
ranior Pusat ; Monara Taspan Lt 2 J. dand. Sudinman Kew, 2 - Jakerta 10220 Telp, (021) 251 2485 -88




No: D0015/2. 008274, 1/05/0069- 30412020

Registered Public Accountants

No: 000152 008 25AL. 1/05/0069- 30412020

LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN

Phone 62 21 835 1668,62 21 831 3413 Fax 62 21 835 1578 Webaies

INDEPENDENT AUDITORS' REPORT

Pemegang Saham,
Bewan Komisaris, dan Direks|

Sharcholgers,
EBoards of Commissioners, and Directors

PT MICRO MADANI INSTITUTE!
PT MICRO MADAN! INSTITUTE

Kaml telah mengaudilt  laporan  keuangan
FT Migro Madani Insitats, yang lerdid dari laporan
pasis keuangan Enggal 31 Desember 2019, sada
laporan faba rugi den penghasilan Komprehensif
lgin, laporan perubahan ekuitas dan laporan ans
kas lahun yang berakhir pada tangoal tersebut. dan
suate ikhfisar kebijakan akuntans signifikan dan
mfermasi penjelazan binnya.

Tanggung Jawab Manajamean
Keuangan

Manajemen bertangoung jawsh atas perydsonan
dan penyajian wajar Bporan keuangan inl Sesu
dangan Standar Akuntans Keuangan di Indonesia,
dan atas pengendalisn internal yang dianggap pariu
olaky managermen nuk memungkinkan pemyuswnan
laporan keusngan yang bebas dan kesalshan
penvajian materal, balk vang disebsbkan aleh
kecurangen meupun kasalahan

atas Laporan

Tanggung Jawab Auditor

Tanggung jewab kami Adsiah untuk menyeiRkan auaty
opinl alas laporan keuangan Ini berdasarkan audi
kaml, Kaml melaksanakan audit kami berdasarsan
Stanciar Auck yang diletapkan oish Instiut Akurtan
Punllk Indonests, Standar fersabat menghaniskan
kami  uniuk  memalehi ketaniuzn olika zorta
merencanakan dan  melaksanskan  awdit  unfuk
memparolen keyakinan memadal lenlang  spakah
laporan keuangan bebss dan kesalahan penyajian
material

Suaty audht melibatkan pelzksanaan prosedur untuk
mempercieh bukh audil tentang angka-angka dan
pengungkapan dalam - lzporan keuangen. Progedur
yang dipliin bergantung pada pertimbangan avditor,
fermasuk penilaian atas risiko Kesalahan penyajian
malediat dalam laporan  kevangan, bak  yang
disebabkan aleh kecurangan maupun kesalahan.
Dalam melakukan penilaian nsixo lersebul, auditor
mempertimbangkan  pengendalian  internal  yang
relevan dengan penyusunan dan. penyajian wajar
laporan  keuangan  entites  unhek  merancang
prosadur  audit  yang  lepal  sesual  dengan
kondisinys - tetapl bukan untok ujusn menyvalskan
opini atas keefekiivilasan pangendalian ‘intemal
entitas:

The

o Bl 18 i, Prof. D summwlhlﬂﬁ:m 2
s LA T ] ] ;

Wa have audited fhe accompanping financisl
stafemenis of PT Micre Madar Instilute, which
cornprise the statement of firancial position a3 at,
Decamber 31, 2008 and e siaterment of profil o
logs and ofher comprehensive income, changes in
gy amd cazh fows for the pear then anded,
and summary of signiicant accounting pancies
ang oiher axplanalory mformation.

Management Respansibility for the Flnanclal
Statemants

Managament 12 respansible for the preparefion
and fair presentalion of these fnancialstatements
in  accordance with {n Indonesian  Financis’
Accounfing Standards, and far sich internal
confrol 8§ management delenmines /5 nacessary
to anable the preparaion of financial statemeants
that are frao fram materal misstatemant, whether
thig fa fraud oremor,

Auditors’ Responsibility

Our rezponsiBlly (510 BXORSRS AN GUUMON on
fhese Mnancial stafements based on our sudlls.
We comducled oo audit In accordance with
Slandards on  Audiing estabizhed by  the
indonesian  fnsfilute "~ of  Cerffed  Publls
Accountants. Those sfandands require that we
comply with elfvcal reguirements and plan and
grerform the audit ta obtain reasonshle assurancs
aboul whelher the fnancial statements s frae
frovn matenial misstalament.

An awdil nvelves performing procedures fo oblain
gudlit eyvrdence aboul the amounts and dizciosures
n e hrancal  stalements. The  procedures
sefecled depend on the suditors  judigment,
inciding the assessment of the nsks of matanal
migstatement of fhe fnancial stalements, wheiier
due lo frad or aoon Jn omaking fhose  mek
assessments, the sudior consiclers  inlenal
contro! redewant o e snlity's preparalion and fair
pragentation of the financial slatemens in ordss fo
design audfl procedures that are aporopniate in
the. cirpumstances,  bul nof for the purpose of
EXpressieg an oo on the efecivaness of i
entity's infemal control,

oo e Uil Mo KEP G62KM.1 701908

Husni, Mucharam & Rasidi



Suatu audit juga mencakup pengevaluasian alas
keleaatan kebijakar akuntansi yang digunakan dan
kewajoran  estimasi akuntansi yang  dibuat oloh
mansjenen, seria pengevaluasian atas penysian
‘aporan keuangan secsra keselurunan.

Kami yakin bahwa bukti audit yang lelah kami
peroleh adalah cukup dan tepat untuk menyeciakan
suatu basis bagi op i audit kami.

Opini

Menurul opini kami, laporan keuangan terlamair
menryakan secara wajar, ¢alam semua hal yarg
matera, posisi keuargan PT Micro Madan' Institule
tanggal 31 Desember 2018 sera kirerja keuangan
dan arus kas untuk tahun yang oerskhe pada
tanggal lersebut, sesua dengan Standar Akuntansi
Kewangan di Indonesia.

HUSNI, MUCHARAM & RASIDI

An aunll also wnolides evalusling the soprovialenass
of accounting policies used and the reasonableness of
accowiing estimates made by managemor, a5 wel
as evaluating the overal prasentation of the financis!
stataments.

We pelleve tha! the audil evidence we have
obtained is suffickent and appropniate to provide 2
bagiz for our suoit opinion,

Opinlon

in cur apinion, the accampanying ancia stalerments
present favly, o al malevia' respects, e fnancial
posifion of PT Mero Madani Instilufess as al
December 31, 2018 and thet financia' parformance
and cash flows for the year then ended. i

acsordance with Indonesian Fnancial Accounfing
Standards,

Kanlor Akuntan Pulyik/Registersg Public Acaounianis
Hugni \Mucharam & Rasid

[~

Drs. Supandi, CA. ,CPA
|zin Akunian Publik No. AP.CUGS/ Public Accountan! Lisence No AP.006Y
lzin KAP No. 95.2.0082/Firm Licenas No. 98 2 0082

4 Februari 208/ February 04, 2019



FT MICGRD MADANI IRSTITUTE
LAPDRAN POSISI KFUANGAN

UNTUR TAHUN-TAHLM YANG BERAKHIR

I DESEMBER 2010 DAN 2018

Imﬂhm pen s, mMMn H.III

PT MICRO MADANT INSTITUTE
STATEMENTS OF FNANGIAL FOSITAON
FOR THE YEARS ENDED

DECEMSER 21, 2015, AND 2072

o)

ASET LANCAR
Kas dan Satam ¥as
Fulaig Linaks
Uang Muka dan
Blizym Comyar Dimui
Pajak Dbaysr o duka

JUMLAM ASET LANCAR

ASET TIDAK LANCAR

Asat Talap
{Satulah dibang deagan akamlas|
pemusan per 31 Desombar 2HS
dan 200 sabaaa
RpHBE 244 362 dan RpTOK AT A25)
A Pajak Targguhan
Aget Lan-&an

JURILAH ASET TIDAK LANGAR
JURLAH ASET

LIABILITAS DN EXIATAS
LIABILITAS

LIABILITAS JANGHA PERDER
Liang Lszha
Blaya yang Magh Hane Diaygss
\Eang Fajak
Utang Lsin-ain
JUBLAH LIABILITAS JAMCGKA PEMDER

LIABILITAS JANGEA PANIANG

Linb¥az Imbatan Kerja Karyasan
JUMLAK LIABILITAS JANGHA PANIENG
JUMLAH LIABILITAS

EHLITAS
Todal Baharm;
Mol casaw £.000 lembar saham
dongan mial rominel Rpl 000,000
i =aham dan ds=for penuh 2250

lemitas saham per 31 Desember 2019 dan 2015

Sl Laba
izl ngas (Ranugind Sldupris
Cadaagan Umem

dUMLAH EKLITAS
JUMLAH LIABILITAS DAN EXINTAS

264
e

]
I, 1l

.7
2k, 13d

2k, 13
11

a2

T

1 Catstam!

i full UTHEEE pihprwien
WDec30lo M OesataE | i
D 1, 2018 2
AFEETE
CURRENT ASSETS
30,17 EG6 144 rEMATI S Gash e Eguksients
1TRAET 328 40054, 208 360 Azooni Rocavatisg
Acvancos and
T4E. 243 576 LLER bef e Prapaw’ Evpongas
GAT.62008 507,536,258 FPrupail Taes
34.183.B17. J2AGT AT62HE TOTAL CURRENT A55ETE
NON CURRENT ASSETS
Fantd Aganly
{hem! iof necumiiaied deereeiaiee
ws of Deceriter 31, 2008
and A8 amouwndng ke
AR6.500 707 GEGOITARS Fip DBE.241, 362 and R TTA07 2625
2653 85T 150 2178300 148 Dofoened Tie Ansots
200.583.000 185 214475 Citar dssnis
3.8E1.330.500 003 A5 068 TOTAL NOW CLARRENT ASEETE
30 075143.207 45371088, 570 TOTAL ASSETS
LIABILITIES &R0 BOUTY
LIABLITIES
SHORT-TERM LIABILITIES
oOT.HES 258 8,200,141 205 Aceresd Expanss
TRHEMETT 10.607.537 49 Asoount Pagalie
q78.409.A19 HETAD . TED Tax Payabie
2540000 1800008 Oiitwars: Lt
13,7456 401 AT.TET. 250 431 TOTAL EHORT- TERM LABLITIES
LOWG TERM LIADILITIES
mﬁﬂ?l_ 304,185 5254 FEipicrpsas Banall Linhilizs
151, B5E037 364, 155054 TOTAL LONG -TERMW LIADLITIES
14547720528 1 m.ﬂﬁﬁ TOTAL LMBILITIES
EQUITY
Complnd Sk
4,000 atwred asliored capital
Wil 3 nama vilie Rad 000,000
et afiwes and’ Ty pav' 2,250
225 000,090 225000000 Shans of Doeersdar 31, 2039 ang 2078
203 262 18 14515181 8548 Rataitad Epnng
[37,RA5. 355 6.781.339 Atluarial Sans Losg)
430000000 A5 000 000 Garinsal Resnve
AT LT ETS A7. 216,559, 208 TIOTAL EUITY
J4075A AR TOTAL LMBNITIES AND EQuITY

Ciaratan 2535 lapoman KRUARJES menpakan bagte yang lidsk empszrhan dadapomn keuangan

Fha noonmpanying idfis form an nfogral part of Megs frin cal sieements




FT MICRD BADAMI INSTITUTE PTMICRO MADANT INSTITUTE

LAPORAN LABE RUGH DAN STATEMENTS OF PROMT OR LOSS AND
PEMCHASILAN HOMPERHENSIF LAIN OTHER CIMMPREHENEIVE MCOMI
LINTUR TAHUN-TAHUS YAND BERAKHIR FiaR THE YEARS ENDED
1 DESEMBER S DaN 2074 DECEMBER H, 2078, AND Jing
dalam kool dinyatakan i) (Expressnd i full Rupish, unfogs omeqwse sutsd)
PENDAFATAN 1 B43886.THIEN BE0 B8 A2E.216 WCEME
BEBAN POMOK PENDARATAN LB (BERADG246504)  (EI6. 154573 TEN) GOST OF REVENUES
LABA KOTOR GOLAREEOE0ET 43,512 251447 GROEE FROFIT
Baven Kepsrgan W 1T (5684777 550) 11 G0EOTET00) Finavice Expanan
Biahas Adminieus gan Umum I 8 (0207 6A0FFY)  [I5.254ET1AT) Guneal and Adminsiatve Caenes
Pardapityn {Baban) Lan-an .19 1481372600 431500100 Othey lnzome [Expengea)
LADA SEBELUM PANGK 15.134.458,138 TABLIGTHGT EARNING BEFORE TAX
TARSIRAN MANFARTRERAN) FROVISION FOR INGDME TAX
PAJAK PENGHASILAN BENEFITHEXPENTE)
Pk Kl 13 (841077 500 [F. 210232 THO) Corran) Thi
Puantagainn {Beban) Paak Tanggehan 3,12 SRR BY 1,411,711.750 Crefurredt P Bavmild
JUMLAH TAKSIRAN FALAK PEROHASILAN 13,657 840.513) [1.B06.520.931) TOTAL FROVIEION FOR WCEOME TAX
LLAELA BERSH TAHLIN BERIALAN 11,67E.897.825 5374485 466 WET PROFT FOR THE TEAR
EFEHDAPATAN KOMPREHEMSIF LAINNYA OTHER COMPREMENSIVE IWGOME
Pra-pos yang fidak aks dirskingifikas ke Irams fvad would mever be reciaeeiled fo
Laln Fugl Prafd or Loss
Penguuran Kembal atas Fregrm [mbakn Fast 12 (120870433} 94,035 937 Rumeasunrman) cf Mie Dedned Senefl Program
Pajak pengha sian krial pos-pas pang incomm T Relaied fe hems hat
s akan o bpkasilaskan ke Laba Rugl i 51018 8560 [#3.755.823) Wicwid Maver be Reclmsmifled do Profi o Lo
Jumiuh Pas-pes yany tidak okan dieekfasifikagi 1 i Tiatal liems Mar wouls mever be Resleaaiied
s L Rogi (B3, G8.578) T1.2T8; & Profiar Lds
Prui-pad yiig aknn direidasifikas! fos Laba Ragl Normr thal wowkd be neclassified i Profit Loss
[Prajek panghaslan ikl pos-pos Fong ahan Incorne Tax Reknd fo foms thal
Direkmzifiaskam ke Laba Rugi = - wiild ba Reciassiied fo Prof of Lass
LARA BONFEREHENS IF TAHUN SERIALAN 11.582.061 2510 5A4ETELEE COMPREHENTIVE IWCOME FOR THE
CURRENT YEAR

Calatan alas bponsy ke arcan mengakan bagan yang tdak fmésahkan dan mpoemn knpargan
T fecampanying nofos fonm an integml pan of fe Grangs! sawmanty



EEE!E?EI&&E:E B0 Sipfumdusooe au |
By e uR gt pepg Bued unmtieg 0 wERd b uebuenig uRinds wHe urEmog

jl]ilh-
2 5 DY A00-OEF o FE BHIE HIAAWNASAD LE DOTE
EiS (kv ifriT h.mz.ﬂii S TREGLEOE [ HINMITEEE o




FT WICRL: MADWNI BRSTITUTE
LAPGRAN ARLIS KAE

UNTUK TAHUKN-TAHUN YANT BERAKHIR
11 DEBEMBER 2013 DA 2018

PT MICRO BADANT NG TITUTE

STATEMENTS OF CASH FLOW

FOR THE YEARS ENDED

DECEMEER 31, X5 AND 207D

%‘“’ Sl Rupiah, owiss olhsrwise slaiad)

Dinyatahan daiam Rugilah penk. kacuall dinyatakan iain)

=

MRS KAS DARS AKTTAS OPERASI

CASH FLOW FROM DPERATING ACTARITIES

Pamarimans Pandapatan 845, 705 609, 154 GHH.50E 172 208 Repdor Fem kncpme
Preerbayaran Gajl outsourcing LS LI ks el =T H26, 184,573, M) Prayment paynf f2 cofsowring
Pombayaran kpgara Pegawdi (S AER 143 451) V10TE Sl Ppninal o o
Pembayaran Fajak [#94,868, T30 {1.420:951.676) Tax Pad
Famhbagaran Lainmya (53361, 234.759) (3. Fhn.ma A0 ) Ouar Payrmant
RS KAS BERSIH DIHASILKAN DiRi WET CASH FLOWE FROVIDED FROM
EDB T I50
AKTR/ITAS OFERAS| 3 AL OPERATING ACTHATIES
ARWE KOS DRl AKTIVITAS BVESTASI CASH FLOW FROM INVESTING ACTIVITITS
Perolurias Azt Talap .7 [451.361.97) [ 3401 081 Acpwston of Eloed Masem
Perchenan Ape! Lanims 5 (133,66 535) 4. 112325) Aerudiog of Ofher Avsels
ARG KAS BERSH DIGUMAKAY UNTUK ) MET CASH FLOWS LIRE W
AETNITAS INVERTASH Lot Laihacial IWVESTING ACTHITIES
ARUS KAS DAR! AHTIWTAS PENDAHAAN CATH FLIOW FROM FWANCIVG ACTIVITIES
Prembarias P Adkefidanad Pad n Copial
ARUE WAS BERSH DIHASLEAN DAR| " MET CASH FLOWS PHOWDED FROM
AKTNITAS PENDANAAM FINANCING ACTRVITIES
HKENAKAYN BERSH KAS DN NET INCREASE (N CASH ANT
il
SETASA Hag A8 TRETaB S8R EI0.095 CASH FOLIVALENT
SALOD KAS DAN SETARA KAS PADN 3 45 A4 CARH AWD CASH EQUAALENTE
AVAL TAHUK AT E33ATH, 208 2 T AT THE s OF THE YEaR
SALDO KAS D&M SETARA HAS PADS 5 CAFHAND CASH EQUIVALENTS
TAHUN BERJALAN ' e it b AT THE CURRENT VEAR
PENOUNGHAPAN TAMBAMAN SUPPLEMENTAL INECLOSURES
tems. dian Sala Kas skhic penngds Cash and Cash Egubesiants a1 ¥ of by pariod
Tandi dai Consisl OF
Fas 4 137,500,000 106 000 300 Cask On Hand
Bank 4 2,980 166,144 677479335 Bank
Dpaiin 4 Eﬁimm-u.g% HLEE0000 500 Deposile
Jumiah Kak dun Setam s 305178061 27307475 1 Torai Cagh ant' Carh Eqwaaients

Carafan alas Bposin belangan merupokan Dagisn wang a8k tommatkon G Lo kessngan

The scoompanying 0% Lrm s edegral part of Moss el stalermanta




BT MICHD MDA [NSTITUTE BT ACAT MADAN INETITUTE

CATATAK ATAS LAPORAN HELIANOAN NOTES TO rHE FWANCIAL STATEMENTS

¥ DESEMBER 2015 DAN 2018 DECEMBER I, 201% AND 2518

Pl LINTU TAHUR-TAHLN YANG BERAKHIR AN FOR THE YEARS BNOED

3 DESEMBER 209 DAN 2013 [ECEMAER 34, 2RI AND 018

ol #n staam Hu , kzcuall Lainh mem

i M e e P i AT T 5 L T e T T T D P e T

& Pemedirian Parusahaan a. The Company’s Exiablizhment

FT Wiceo iadan] instiuie Sidise baidasakan akia Mo, 39 tanggal 24 blast T Moo Madanl kealiue waz sstabichad based oo deed Na. 13 dated Lt 3,
20E dan pdave Hadigh, M. Jokarta, don telah mendapafcen pengesahan BOG fram Wty Hatsh, 5, dakaria, a0 has beev approved by ihe Ministoror
Memen Hukum dan Hok Asas! Masusin Ragmblk Indonosia sesusi dangin Law angd Human Rights of the Regetde of inc i g wil Dgrws fi
Bumal Bupubsan Mo, ASU-DMS2MAH 0 0 Anggamn Dasar Penisahean AHLRODTEZSAAMAD OF The Afices of Arsochion of fhe Company hes
mmmmlmulmmnmwhmmm wdirgorn Sivorn! changes & e Ddest asendments 4 Desg Mo (07 Massh 5,
W07 tenggsl 5 Marei 2010 asbe g nipen Hukum AA g5 suffocized by Me Meary of Lew o Muwmn Rights Wo. AR
dan Halk Asasi Manusa Mo, AHLHOOA1 43T AHDA . 11 fahuy 2015 wngaal 23 OO0 TSITAHA, FF of 2018 dated’ March 23, 2018,
Mare FE
Sesual dengan pasal 3 Angparon Dasar Pemsataan, Bngkup hegelsn in agcorclane with Arntice 3 of #vo ATiNS of Asssiiion, M scops of seiwies of
pefusshaan  adslah  Bergermk  deldn  konsulasl bidang  pelathon B the company i@ Rogaoed i (e feid of raning and skdo conswtng, SorHTDS
kelemmpilan, jasa pelsfihan dan keleramplan lesaga bufs. eehnding dan ity pog' phil of Me wordonon, REoUNg A0Y AMEIDEMEN] SeEe, ReAver
purpalur ke, peipeds [Bes tebenaitonh, (s kesmanan, jas penddkan, OV WO ¢ Ipbniers, Sepurdy Serwch, pdvculon serdorm. cemicafion
-jman serifkosi kompstensl Ada pershatan anggamn dagar M@l nsng sarukein enimpafonce. Mo change be o anfckes of sesoclaban ralsfad 1o Me oo
linghup hegalen pansahaan &daleh honsdlenei bidang pofatifan dan of actheky of Me company B Me el of the i and askils comsoting nomaly
ketmramplan yailu jasn konschiansd bidong pelafhan dan kmsoeplan g sanaubang sendces rining and workfaros sils, markaling and AUman resmeren
kerja, mavieling dan pesbedipaen SOM, jass pelitdhen don ketermmglian dnvEnpmed, g and Sills o e workioees, M Fanng and sills of e
temapa kedz dan mefaksanakan nesc anakavsl don nstomaa SEsib; dEngan werkiivgn, and fre need fo Impiameni anaksyst and NEFUMCNIT i Sooonance win
kahutuhan Bpangan kefa uniuk porgemiangan kanr dim promoxl jmbstan dhe empioyment Roeds iy cresy divelopient and pramplon of arplopres,
karysenn, masuk memmdoian saaea dan orEsaTa penurjangnym; inclufing fal prevdsin of sppocting fciTes ang Rfrastechas; recling and b
reimiting don peayalur innagn kesa yodu sl g dan p brobors, Ml ol recuihg fabor aned defeery G dikdutnn o s
Wi kein stk dasuian ko Bsangan kena nduse can peranmmn, empigpmeal o afioas, Aelucling prowding facities and israsvuchen; sandos
Mmﬂmﬂ-mmliﬂﬂﬁlw providirslaior unong soowly sanvoes aducaln  SanecRs chnde iy
jasa b jusn peedidion aripm len pendidikan deser, mesargah evucobion, socondar evusafan, oNwaTm ond bipher edusalion:  Bervies
@pioma dan porgunan tegg; Jesn corifkes kompaioes yaly melpAuan eafiniy condirafion el sesesses the compelonny fsf gataznanis and e
ascaman pesarts ol kompatanad (TUKY dan porgambangsn Skems Siandar devetopmant of o Mafonal Compatetor S

Eampetens K Masanal,

Perumabazn beredusuken don berkenlor pusal di Mensm Taspen Lania: 5, Thie Centigany & domclied in Menarn Taspos, 5th Mo, Jenderal Sooean Kavilig
e Jenseml Sudiman Baing Mo, 2, Jakana Fusat 10820, Mo 2, Cemiral Jokorta 70230,
b Dewin Komisars dan Dinek b The Boards of Cosunissinnrs ang Qirecions
Bardasarkan Pomyaiaan Kopelusan pomegang saham yeag o il nage akan dagad on o shtomoad of shorebholders' cecizin il o Migh 5 2008 the
padn weggd 5 Mol 2008, pafa pemeging ssham Penmshoen iiah Companay's ahireialders hewe deciied on e romposiion of lhe Compewy's
ewmuuskan Susenas Keomisans dan Direks! Perusafaan. Berdasarkan Comminiosans and Diesfors Snsed o i Amondmony e Mo Nalary dosd
Penubahan dida Mol Lerkel Susuran dimks PT MW Nomor 007 tanggs 5 regandieg b compostion of e G of drecions of FT MM Momber O0F dared
Bl 0T H sdalsh selsgal bankut March £ N8 pep g% folows
34 D 20189 35 Do 20180

Dywan Komizads Des 3, 379 : fes 31, 7018 Board sf Commismisnpg
Komwiganis Ut | Waryan Kana, I Wargan Kamva Fragidenf Commisioner
Hamstians Marh Gursidu i Gursida Commiasions:
Homlgarik M. @ Gunadi M, O3 Gunadi Commissing:
Dipsksi

Crinrklier LRamia Cudot Patds Ary Dot Falita &ry Prasident Dieclor
D ur WO Mastalin S Widowall Rlariatin S Widswali KO3 Dineclor
Dlismidur Bisnis Wigigwsn An Sewsnin W e A Sarwaril Humnasy Dineclor
Disesictur Bisnis - . Sisinaes [inscior
Pada fanggal M Desembor 018 2019 dom 2098 Penunshass mem il Az of Decwntor 31, 20189 and 2018 ha G i hais 40 p ' i
kaiwan Setng 4 ata ek A0 dan 36 bk ryswan telap {lsdak ddE). and 28 permaran] smployeas onsded]

wmnm The Flnsvoial Statirsnis 4 peroval

Lapomn keusrgan telah selesal dan dseddul oleh masagman poniahaan Tha Accompamyng finavcia' @ irants wire cortpdabed and suthorind & daus gy
el Banggal S Febion 2020, i Covsipieie i moragemen! on Fabruacy 5 2020,
o 1
2. Dasar ey Laperes Kewang 4. Basiz of Preparatien of fha Finncal Stalemants

Lapoan kouangan Immlmmmﬁhmrmw The Snonchl shafesants feve Dest penssd i sooordaece it indovregisg
& Indnfend T5ART pang p Py Stariita’ Kouzngan Finangied Accounting Standards [EAST], which fomenise Stalmmend of Fierns
CPSAET] dan L. Standar K (BAKT ang Actouning Sy “SFAST and Mefapoaeh of Sk ol Finans
ﬂuuﬁmmnwwﬂmuwlwmmlm Accouning Siavperd (TAST issusd by Me Einancis Accoonting Sisndants Boand
(DEAET]. of ¥ Indenusian sifule of Ascounants (FASET

Laporan smangan disusun sessal desgan Perrgsiaen Sandse Slontans Th fisarced Sinlemon’s ane regarad @0 acoordancy wih i Stafesent of
Ksiargan ("FRAKT 1, ‘Penyajian Lepomn Kerangan™. Fimancli' Aresewiity Shedds F3FAST Moo 1, Vraseohfon o Fimancal

Sfatasants”

Kk yang delam ponyusutan Bpoan kewsngan The desouwsting palicies in the prapsains of e Snancia) shfamants are comsistns
mstmmnqmw.hkmihrhnﬂ pang diegghan dalas penyusunan wilh [hate iniowed In o pronorato of M pempany's Bronsial Sraloments i M
£ Eansan p h ik ahum yang Bamkbic moa fanggel 31 your anond Desemiar 31, 2070 The Dnnnck! stalemants Mk Sden praparsd’ on
Ciemmbr 20713, Lapone keengan disusun berdsadan dosar akns dengan he GoR! B wEng M AEMGAES COSF oonconl eeragl G the simlemonis of
menggenakan konsep hanga poeoinhan, kecusi hebemoe nien teneh disuan s fowns ann' corain ancounts which ane messered on s Baros coscriad i M
berchisaian  pesgukusen laln sebogaimana  dimiian dalam kebiakan eI A0CTAn DRI o (oDe arcoomis

areunlpei mpsing-maeing gkun bkl



FT MICRO MADANI IMBTITUTE
CATATAN ATAS LAPORAN KELWHGAN
31 DEBEMBER 2019 DAN 2018
DN IRNTUR TAHUN-TAHLIN YARG BERAKNIR
31 DESEMRER 18 DAN 3HE
inyataian dulsm R kizizill i

PT MCRO MADAMN WETITUTE
NOTEE TD THE SnANCIAL STATEENTS
DECEMBER 21, 2079, AND 2018
AND PR THE YEARS ENDED
DECEMBER J, I093 AMD 2000

2] i ring

Ty

2 |KHTE AR FEBLIAKAN: RHURTANH PENT ING - CANJUT
L Dogar Fanyusinss Lapoman Keuangen - Lan)utan

Lapoma ans kas dissun dogan monggunkan melads lsngming dengan
miizrgalamyoikin ans kas dalam akiiviias nperasi st dan pendanzan,

Mty vang pelspomn yang dgunakan dalam pamyusnan Bpsn hmemngan
2cialsk Fusish, yang menzakan sals wang Lngslons? Pessshaan

Mty wang pelipomn yang digunaken dslsm pemaswen besamn keuangan
Aitailah Mupiah (Rp'), yang sanuekon mote utng rgslonal Pensahagn,

b Parubahan Kebdakan Akuntarai dan Pengunghazes

Koliguan pkontansl yang dhemphan cdalpm PaMELEN Apomn keuangan
kangsen dengan Mebjsken akunionsi yang diietspkan dalam peayuemnan
Ingzran basngan uriuk pedoss yang herkhir pada lancgal 31 Dosomber
208,

Seanchyr Aluniaea] Bans

Stondar yany bangiu ol pada perode yang dimual pada atay ssteiah 1

daniaf 2018 pdalety

- PSAR T inslnsnet Kaongsn (beraku 1 Jansar 2020, dengan ope
renampan dn dizekenancon).

- WPEAK TU Instrumen Kesegen monpakan adopsi dan IFRS 3 Francisl
rstrumestd. FEAK 71 mengaler perubahan persporatan foisl (essumen
keLanGn sepai:

0 Klnsi Pk | dan pengu kuran
b Fanunage nils; den
© Aluman Endang alal

= PSAK 72: Pondapalis dod fanirak dengoe Padnogan (seraky 4 Jasar
2020, dengh n opel pensraoan dire digarkesanian).

. FN?EPMMMdmmrmnmmmnm
déd IFRE 15 Revaave fom Confacts vith Customors. PSAE T2
meneiapkan panslp yang desapan. entitss el meapsran inforas
yang berguma kepada panges fapomn keusngan eeang sta jaks,
waktu, dan katidakpastian pandapatan den anr kas woang ik dad ok
cEngan Eandgan,

-M!ImmmhmwMWIm
peagakuan pendigalan vang ado sax inl, yaile
# PEAK 32 Fandapaion;
o PEAK 24: Kinrlrak Knnsiruks;
& FBAN 10: Progiaim Eoyalkas Polangsan;
o FAK 21: Porjanjian Konsinis Rnsl Esteee;
& 154K 27: Porgatihes Asw: Dan Felasgpas; don
I FEAH 44; Aluniams! Akikitas Pengambangse Pl Estala,
Uris  dasst mossniukin  penpskuen  pecdspatan, panmyalass  inl
Fenmanlan aniiss vk melfues snaiss (meseks bedasanan
Enrirak i sbeh gahulu, yang Wdid dan 5 {imaj beapen barkur
2 Mesgidanbiians konfrak dengan pslanggar,
B Mengiedentifios kewajban petkearaan;

d Mmpﬂﬂ#unmmhﬁhrfmbph-ﬂnmmn.dm
& Mongakel pendapatan kotin (s4an splsma) eniites. jeah mTye s ban
kgwalizan pelaksanaan.
- PEAK 73 Sewn (beraky 1 Janusd 2020, dangan ops mensrmean i
diparkirmnkan widk enblee yang juga lah menomokan PEAK Tr
Pordigaln dad Konlmk dengan Palanggan).
PEAK T2 Swms mesupacan adoecs dan IFRS 15 Lassns. PSAK 73 Sewa
fenesapkan prindle engakean, penguiness, pemyaian. de psngungtapan
Wi Tijlsinga adalah uniux M rassken balhwd pomewa din pisses
WIEHWWM“MM#WW
nsakal lesebur Inbormasi i mi rankan dases bagl peroqusa Miama
keuangan wnlik senlsn dampak tensmksl sewa pada pois kruargan,
kiniia ksusrigan, dan ans kas onflas,

FEAH 73 Sewa zhan mengaariksn
& ISAH 30 Sewn
B FSAK & Penenfuzn Apakah Suste Peranjian Marganding St S pea
0 |SAK 33: Sowa Operasl = leseinil
i IE&K 24 Evalusel Susetansi Esbarmps Tmnuhwﬂﬂhﬂaﬂm
Eariuk; Lugal Sawa; daiy

® ISRK 35 Hak alws Tasah

+ 184 33 Tronaaksd Vit Aeing dan imbaian & Muka (edake 1 Jansard
MH3, dengsn cpe genempan dn: diperkanankan),
154K 55 mangalan adopsl dad IFRIC 22 Foeiw Cwrency Transacnions
iy Advance Consigraten. [SAR 33 Sendilinfikas pengpuzase |aiggel
franzakel ustuk meneshian ke v digurakan pada peagakuan awal
ase, bban st panghasdan erkad pads a1 enplas alsh menarma s
medmbayor imbelon di muke dalem walua aming

o, Besls of Praparsiion of the Franois Staamants - Continued

T plateonani of eush flons £ Aragpsred Lsing Mie ciec! mede wih oassicationg
of casi Do il poevating, inMsting and Aeangeg pifradies,

mmwmmhmmmdnhw-ﬁmmam}
dndanaaian Supish, wiich iz fe Company's leeiosd aemency.

The presanbation corrancy waid i fhe prosarafion ef iip ol Smismests s tha
mmnmmr_mummmzmm-m.

B. Changae in Accoundieg Padicy and Disclagume

T accouniion pobcies a0osfied b the sregaralien of fe fnnncil shafassnts are
eaifant wih fose mads b fe srepamiion of Me Rsnvis stafaments i W
Deviods anded Decemtior 24, 303

The Mew Acpopeiing Stavcevs
Sigrroiieils sV b camment peviad Sl cdale on or ator Lavaiy 1, 2008 o

- mn.-wmmmnmy:.mmw
»  SRAR T Financkl insiriens ks tha acenbon of (565 9 Finsrs) instruments.
mnmmmmmwmmmm
sech ag,
o Charaiiasos and moes i
b Impaite, and
& Acooewfieg S hadping
gt hmmmmwmam 1, A0
wily aadly drmiralon oafios abimed),

+ EFAR 7 Revenue Fam Cootrao! with Cusfomer i3 e adopien of IBRS 45
mmmmwﬁmnmmhmum
DL el o reparting el information B esers of the fnoeoi) sisfanisnts
ddtnut e nnbre, s, Gme, and ancelsnty of mevesu and' oo fows
Aring from cociracty wih cuskwmss,

< BRAT T oW mpco of Mo swdos sssocialed wih curen) revesen
PO, wihich ane.
A 5FAS 23 Reverus:
& SRAS 34 Construsdion Conracls:
e IFAS it Comtomer Ly Brogram:
d. FAS 21 faa! Estale Constrursion Axeamen;
. [FAS 37 Agmet Transier Frot Subsoribors; aad
L ZFAZ 44 Acsousting o Rpal Eslofo Devetsmant Acfiviies,
hmmmmnwmmmwmhmm
umummmmm'mhﬂm.:mmhﬂmu
frve ) stages such ae:
ety conteets with crplomens:
b sy imalasanietion ohigalizng;
& Determiving ihw rmsmcion rice;
4 Alovafing the frice of fom ansselon b lhe Fplamenisinn shipstior, and
& mm:mmwmmwmmu

ol

. S-F—t??.tmaim.lmi.mmmwmmw
mwmmmwmﬂﬂurzﬂmmmF'
T Cotlomer).
SFAS 11 Ruols e the adopion of (FRS 16 Logses SFAS 73 Lesses
estabinh Wi prnciples of recognlion, WRRRreENY, prosenfalian, and
hcinnen of iasks. The poal & & enewe Sl fmssoe i fesst rode
mwmwunmmmmm.mw
Mmmlcrm:nfwamrmuminﬂﬁwhma
Irasd rAREALDTE o the Reancid postion, Tneocia pedireance, sod sash few
ol M vy,

SFAS L Renl vl renfacs;

& ERAS 0 {pasos;

b [FAT & Detenninng Whither an Agreeimnt Cominies 8 Lease;

L AT 31 Operation Lesss - noentias:

i [FAS 2e: Eegntng Ma Sobstance of Transmctions invoving a Loga! Ao of
L, and

€ JFAS 24 Laved Rights

HEAS 33, Foreqgn Exviionge Tramsecisns and Advances jofiecig Jinusry 1, 2000

IFAS 32 i o oo of WS 22 Fomain Cerraesy Transnchions and Ackoros

Consslamtan IFAT 33 curfis e w56 of Mo saneacton dals fe awammite the

lmrwflumldmmrmnmﬂhdhmm.mamu

HWEEWWMWWMWMHWWWM.



9 PR MADANI INSTITUTE

CATATAN ATAS LAPORAN KELAKCAN

¥ DESEMBER 209 DANM 2018

N UUNTLR TAMUN-TAMUN YANG BERAKHIR
17 DESEMBER 2078 DAM 2018

ks ctalam Ruplak: oyl Lakis=

FT MICAD MADAN WETITUTE

NOTES TO THE FIWANCUL STATEMENTS
DECEMBER 51, RTH 480 MTE

AN FOR THE YEART FROEDR
DEGEMEER 31, 2048 AND 20TE

'HEBIAKAN T -

T T T

mmm nnipsg mmw

=

Parubahzn Kebilakan Akintans| dan Pengenghznin - Lasjuisn

Sunear Akungans| B

Amendemon FEAK. 15 vesiagl padi Eslites Asosiasi das Venlum
Bamams lamang Kapenlimgim Jorgks Panjosg pada Entias Asoslasl dan
Vet Borsama menpakan asopel dard Amacsdien (85 28 inmefments
0 Azdoditas ' Jom! Vedfwns: Long-ferm [nleresls o Associabes and
Sl enfuns. Amordemen FERAK 16 meneeddlken pocbges] 144
whingDs mengasd bt Brilldd Ui meferopion PEAK 71 afas
rsinmon kesungan [ada onifies oconasl st venius barma d mans
meinde aludns Ek digrapian, Hal in emask kepontingan |eegke
[anjang yorg sooaw subsnml membenfuk hagion imastax milo Anklae
[eda Giilne asogiaal s Wl B rshra sabagaman dmakted dalem
PSAK 15 peagraf 38

- Panyiaosion Talweon 3017, Pomyolen Sandar Akl Kewangan
(PEAK} yang homakus dalam Femyasunian Tt 3018 (b | Jaai
015, dergan psi e S diserkorenkant sdales ssbagel besiod:

- P&k 1 irvotabl padd Gidas Arsnsl dan Venua Serama

Irvcsinal pada Endlns Asesiagi don Venum Basams (Ponposusion
2017} mengkanifkasi babwa pada ssal pengakuan ewal, aniias dapag
memiin Wi MEEUELT ineesDna  padd niai wRM plER dsear
rivastan por imw s,

Pangurgkapan Mepamingaa dalam Enflas Lan {Pemywechian 3077}
v g Pl io Bdrd pacsydeiian pengungko pee datam PEAK 67, s=lain
Fanpadn  wang dideskepsikan daom  pemgral  PRED-PPIE, Jega
giteraghan pada saling kesoningen dalam amlae yieg dkbaifesicon
sl dongan FHoK 56 Awel Tide: Lantar vang Cikwasal unius Dhual
don Oparast vang CHhemikan.

- PSA {7 Penquegiapan Kepentngan dalam Endlas L,

Pmmmrrqmmmmammnu

. 15AK 32 Defistd dan Hiararki Sisadar Akusiansi Kewangen

2. Amard g PRAK B Kenlmk Asunns

3. Amandamen FEAK 13 Pepant Bwasia) eming Fangsl B Propark

&, Amprdemen PEAK 53 Pembayasan Sarh asis Sahen tentpeg Kl
dan Pangulkenin Trnashs Fambiessn Bedass Salam

5 Amedemen PEOK T instnemen Keuatgan lerang Fine Pemspaias
#ok dergan K | Nepa.

Kt dan Sitarn Kag

Fan dan Leho . ks 1erdes dan ki, Bank dan sesus it s vang |slusissepo
i wiklu ligs buran alau ks @33 anggsl pomihamnya dam vang fdak
chizmirkan Semn Sk dRies! BRNGGUnNaa SR

Plutang Uszng oan FiAsng Lein-lain

Pivtang wszha manmpaian jumion yang ferdang dan pelanggan alks ey s n
amng dagansan Aol jasn salph kaglian osssa nomal Jka phdang
diperkrakan dapat dileglh dalam wakse =aiv [hun atay ksng (sA0 dslam
GlUE opRmE nomal jie ebh panjEng |, g g dkeeftatian esbagal awet
Imnse. Jiew tidtak, plutang disafian sebagal aset tdak fancar,

Fuiang imaba dan phiang landan pada awainya dickud sehasar mial wajor
dan felesjurgw bl pefe baya  pemkhes  dismorisasi  dengan
menggunakan metodn bunga efeidil, apabia dareak pensciontean i B,
dkaang prindsl Sas petesines fila (Eeigtalan phitsng sspuemiu),

Fenyisian pulang regaagu dben pada saat fordapat bkt obyekdl behes
S Pty Flak gt gl Phinng ok agh diestan pado saal
fiufang bersebud dlpasikan foak akan semagik.

Irstumen Kewangam

Elgebl 1 Jaruart 2079, pemmshasn messiapkan PEAK Mo & Teswenan
Kmangan: Pengengiapan”. Rovis PEAK il mefiputi perheilan fendama yang
birrfedsurgan denges pengengiagan asel soangen, lemasuk snghpusan
il waiar aguran s=hagal jsmisan die juedsh decinp dan b keuangan
yang telah fluh ey alko diunnksn nismye wing poeREnng e
didmiding dang. Ponerapan Ml PO Uoak semild domgak -pang
sgnfian lerhadop fapson keusngan

B, Changns b Acoounting Pofoy e sl - Cordianed
Aita Fwer Agginiating Standrml
Amsndmen! of SFA5 15 imvesimenrs i Jot Assoeaie g Yenkne Asrooavans
o g Leng-Ten fnferests of Assovalnd Miw Vordis and Vankss ang mo
oonpiing of the 15 28 inmsimists @ Aznciies and Jokt Venbas: Losg-ferm
Iniwcesis b Axsocstes and Joiok Yankves The smondned of SFAS 15 pid
pirngrapd T4 50 a5 in provide dml b ealeredie Al apek SFAS T b0
firanzial insrisants b gm Assooime o jom! vankee & wiach o oauly mefhod i
nod applsd. Tha noides long am iresrs Ml sdsanliaty fvm e pofion of
Ihe ankhds mal Feegfmadl i an assoclle or ol wenlore o releed 0 SRAS
15, pormgraptr 30

Anjmivan B 0HA The Smalsmon! of Firanosd Elapulay (SFAS)
sovarar by the 018 annal Adeelmen’ fafecie Janusy 1, 2018, with opbans for
ey oo mhanatl) in e iolows:

+ BFAS 15 invesimafé in drrociafed Endties and Vonirc Ascosabong

Intvesfmens i Jei Aasioiabineg and Vemwe Emtites (Aefustmen 2077 olsly
tha! Al she Ume of InTal reoogniGion, a9 @nMlP My Chinis 10 meEive 3T
wwestnen! af Gl Wi an a0 velrenlgsrmmeimest basis

isclomme of lefarasd in Qibor Enfes (Adustment 2017 clarfias Mat
ks raquieRts i SPAS 57, ofv (Man (N0se SeSciDed b pamTeiaE
PP, ave aviso anodied 1o any Exnrsd i an eenly clessifad i scooroanco
wilh SFAS S8 At Cuan] Asus for Saie e Comalion Termimatod.

- GFAS O7 Dvisclos i of b dn ik Evus

Ehangar in MRAR i=galred In 07 comscs! of

1 EAR R Defindien and Weseoy of Fancil

I Agmndnend of PEAK 42 swanse conrac

I Agmenamen of 3043 1T swadwan! Propsries oo Tramsler of imesimen’

4 Amenamos of PEAR 51 Shet-pand Paseentt o Caseticsian  ond
Mavranimies of Siock-flaned Paymen! fravsechions

4 Anfenchment o SEAS T1; Fivansia insfrumaniy o0 Accakaion of Raoemefion
Faps wih Agaive Compangalnn

e. Cashand Cash Equivalents

Cash and cash qubvdienss comslt of cash om band and cash egwalknis and a¥
fmvmatments Wit makwiis of Moy monthy of Med fiewm Me dale of pecass ol
e rl e A Y cofane and ang ool nesdrinie.

. Accounis Recsivabin and Qthors Rrcefvahls

Trocls recedvables ane mogusds due Fom onmmics B the sple of mevsianies o
senizal W M aonmn! coorse o busiess, If Mhe recobables sxpecied 1o he
chirged manin ong pmar o BRS foF i Mhe maemsl onesing ore ¥ fanged,
seostvalieg b chassion sr cowen! asssfs OWormdss, rocehabing orn praseniag
iy nao-aerent

fracs recehable and olher sivdialiss am vuippaied infially of faf walue and
subisagquanty meagned Al amcrioed cost usivg o sfecive iterast medhed, £ iy
dipad of discaueing B mpalianl, fesd provision for dmsaioen! fafoenace
U arcpunly-goubs,

Alerance for ISUBT ACEOUss B xRN mhan thans 1 abincive suinoce Sal
e raciwibie Renes s ool ecovembie. Bad debls wlion off by he dme fe
fecwhisdas s dervmungd 1 b Lnsaleeii

. Framcfal lncfruments

EBgcivd Jpvanwy 1, 2078 Mo company avopled SFAS Ro 80 “Friacsal
inFrLmans Dicnaurng This SFAS nduded mgrownivs whizh mends relafe o
e dschosnar of Maschl deiats, Mobdng removi of e [ veiue of oolaieel
Fredl A Evcarky and dve campeg amow of Inarcl) assel et Wil Dl he
pasi cor or inyrainad whoos Rvms Bave bean revmpodiedad e scvation of [his
sailird BFAT fak na spneficas el o e franced saisments




FTMICED BADASI INSTITUTE

CATATAN ATAS LAPOAAN HELLANOAMN

31 DESEMBER 2619 DM 2018

DAN UNTUS TAHUM-TAHUN Y ARG BERAKHA
3 DEEEMBER 2876 Dan 2078

FTMICAD MLDARN WETITUTE

WOTES TO THE BNANCKL STATEMENTS
DECEMBER 3, 2073, AND Jo18

AND FOR THE YEARE ENDED
DECEMAER 31, 20T9.4ND J014

&-Elr.m dalam Rugiah pEnut, koruali ﬁﬂEum lalit}

e ESFreSbt0) i e, g ot aice sisiac)
3 :

4, [rstrumen Kesargan - Lanfoian
Hleifikagi

|. Asut Ksusngan

Agat Rindngin diidostkeakan sobhugai seet beusngan yang diukor pada néal
wajer malalui lnparan laba il plrfaman yang dilteriean dan pistany, irvestasi
dimilks hingaa [atuh tempo, Aty asel keangsn torsada uslik dfus, fiea
sefal Fonsataan mamnivse kasilinsl aas s kmongas pads sast
pongabusn myal

Asel ksanngan Fenmahaan seaci dos kas dan seies kas, deneals hatjanges,
Fiuiang usaha, phang HsEk oA, padnng Lin-lin

il. Liakilitas Keuangan

Liabitias hewdigan dikissiilcaskan sobagai lebiltes keunegan wang o uhur
R kRl wojar nelaiui bpomn Bhe el dan Natiites keuangen yang doatat
bendazarkin bayn pepletan gismortisas!. Peruse®aas menentukan ka el
&t labiiles Revangan pada saat pangakumn ssml

Lizbiflas heuargsn Perusataan temid dan bang ussha, biays yang mesih
hiarua sibergar, dan tinang in-kin

Pengzhuan dan Pangwhuran
L hsel Keussgas

Fadds want pregikues swal, Beil ke sngsn clukr pads el sapmya, dalam
haal 3t kA ugngas sk dickur pada nia) wajar ssslsy bapomn laba rgi, ke
majar larshit dlamzah bisya irassksl yang dopal dilibkan sncam
Begeung dengat gurclohan Slaw penomian asml kouwngas  fersobed
Prangbasin aset besrangan sefsloh pongabuss sl taganiung pada kasifisnsi
=

Seherun pembeding dan penusian yang lazis pada s beuengan digkd atay
difiemikin pargoluanma pada Wngoal pardscangan - vl tnggal pacs asst
Penmaraan borkomimen wik sambel otau menfsl &6, Pemibelisn ol
parjuslan yaeq liom adsloh pambelian ol parqunion ase! kouzegan wang
Tiaspsigkan poryeraban asal dadm kunm wakluy umumags Simsplan
thengan poratiran s u keblmai yang Senaiu dipesar

. Liskilitas Kevangan

Lizkiilid heuzngan dishul pada Sl sobesar nilnt wajer, dan, dalsw hal
pirjeman dan utzag, et boyd tansaksl yang Sapal distibusitan secam
langeure,

daling Haguie dart ingineman Heuangin

Fada sa el pengakuan awal, asat kpusngsn divkyr pada niai majsmys. delam
Nl et kevangar: Gelih dicker pada aial waiar molalie lapnmn laba rugl, nila
Edjar lwrstht diamoah blaya iansaks wang depal delntbiEkan R
Regeng dengan pecleban siss penarbian ool kausngss Sersobet,
Panguinar ot kesangan setelah pengakisn awsl lerganng pada ke
asa|

sl Waiat cgrd Instrumun Hismas

Hital wijar instruman kesangan yvang diperdagangsan saem okl gi pasar
keingan yang tesganiasl, Jia ada, dfemkas dengan mongoiu pada
beolosl bamgn o pesar akd pads penvlepan binis pada skhr perooe
Pelapomn,

Ui ingirumen beangan yang wdak memiki pesar sktd, nisi walar
Werdukan dpngan merggenakan sk piediaisn Toenk parilian larssb

P pengounEn mssaks-lninsats pasar yang waEr sAam phaks
g mengatl dan bomoinginan Jaenl o mavkal Franaesfong
finsd mas i waje leriinl din msumen Bin yang secm subsanclal
+ anaksis anp e yang ddickome; mlau med ol gandisan fain

1 Diifrenet i el Inesrumen Keugngan

" peylehon Sasonisasl dRiung dengan menggunakon: Bajade suky
el dhumngl desgan peislhan ame petuminen mEal dan

B, pobok aiau nila yang isak depat dtagh Pacteungan iesabo

P nghodets i i AlAw dibinds pads S8 perishan dan Mk

Usresksl din by yang mongaker begion yang tak Sepsshian dan
Burm i

© Flrancie) estasments - Contiauss
Liasffcaton
I Flasaclal Assets

Finaneil seamis ana casalled ar Anancii assets o i wie Srough statemant 6F
Proft or oz, feat and recabobles, bkl d rosrty Snavoia’ esaly, and svaisdis
for sais faimeis! arsads, a3 adpvapiafe. The Company dulermass e cassiicston
of dher financi! iaefz al nis recogain

Tha Compaiy's Dnancidl asseds comsst of cash and essh equivalsnts, Gna
TeROsts, Pl scniedies, reoshabiss fom e ind parfies, oihoy reca ki

. Finaneis! Liakiiines

FWAnchl iies dre ol s Fusnch) labdlos al fd sk Mot slafamanr
o et or Joss and Fancil Vsbiies mansived af srnioelized cost. The Dommmey
dafwmines i clnsrficanon of & fnascisl fabiites al kil rmeagoiion

Tiho Comginy's fanci Kbl consk of DECOCATE Dipelie, accued avponies
fnd olbvr payaties.

Legoqnition gpd Maprurempn(
! Finarcial Asseis

Al i Lime of idal reroprion, fansil st e messwnd o fa i, it
case of frandal ssmofs not & lar velus frough steamenr o o or foss, fak
vaks plys raasachion ooefs ¥al o dreedy vl b Mo cquwelio or
ESuCR O fRanc fikets. Subsogeunl eminramen! of nsccial sasls deoseds
o i claslistion of aesois,

Al rogedor wiy puechazes i sak of femancis’ przats ane reoogei en he rede
daiz - he ase waf e Coviipemy commils &0 Davefiics & 260 fhe orspl Rogulor
FEF GUTCMISES OF MRE Sre pochases of satbs af Inamchl assafs Mad reguie
oelry of aemels wile e perid pemeraly eshblshed by regelston or
COERIaN i1 D e 1N ek con parmed.

=

Financial LiabWiiag

Firanzi Uatatios ane receymind ndlally al bed wiiue and b ihe sore of foans and
bewvings, inciis of drachy A futsile nsackon costs.

ffsaftice of Fingaplf Ingffuminls

A i (e of inlal fitancial asseds ane st o1 fi veiue, i the
menfmamwmwm‘immﬂwmumnmmmn
iransacfion ¢oufs thal ane drecly afdbulsdle f i segintion or fsmusnce of
imncial asseds Bubsequest measwemant of feansial asssts dopends o e
chmssioalion o prsals

Lt vabe of fipaneial bty

The diar vadues of Rnancin neimests ibal s srivale raded it orgonized R
MR, iy ane daleiming by efwence b geoind marke! B o sxk prices af
i o of business Al e and ol dre roporing pecicd

For nanclal Nsprermits bt oo eol v & defre mared, fak salue B detumine
using vakelon leshnigecs. Sudh incingues incide (he wae of msckal iananchions
i reascnabie bedesin the gartes who andirsisen and desie (arms gl sk
Fransachioes); reforpnce do Me cwrenl v valen of salhor Mt hat i
aistanioly e same, @coniled cesh Aow anelai o olher veuaton mads

Amariges Cost of Finanaial (e ruments

Amorired cofl b5 rompoied wang e ofeche Wtoos! il sathod fess iy
olonemce o mprimen! and princos! oy o Rducian The Catadalin
fakies i SooOUn Any PR oF CESOMT 0N S00uEes and Ipnuded Fanmoion
ool @0 kil Mt w7 nfepre navt of e @lfictve nferest rafo.



FTMICRO MADAN INSTITUTE

CATATAN ATAS LAFORAN KEUANGAN

1 DEGENEER 2013 DAN 2048

Dk UNTUE TAMUN-TARGS FANG BERAKHIE
3 DESENBER 2013 DAN 2018

PT MICFD M8 0AN WETITUTE
WOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS
DECTABER 3, 015, AND 2R
AND FOR THE YEARS ENDED
DECEMBER 31, 2045 AND 2614

Din n dalaw Rupiah penuh, kesali di i lain)

UIKHTISAR KEALMKAN AKUNTANS PESTI

& Imstrumon Keuangan - Lanjutim

0. Liatiiitas Kewangan

Panurunan Kilal Asel Heussgen

Geiap gkhir parase pEApNER, pensInAnn MeAgEalesl sgakah ardapal
bukll yang obystlE bebws piol kowmngan sty kelompok assd kousdgan
mergalami garananas nial Asel keusngan afau kelempsl psel kmusngan
dronnkan ninisgs dan kerugian penusran skl seiah egss g, des hanva
jisn, berdapad bukli wang obyekiil mangenal penunnan ndal tesabul sobaps
akbat dart ety atau lobih poisiivae yang tefad| seiofah pengakae pwal Aest
lemebin (peftstvm vang menuglan|, dan pensies yang mengian fesobut
barttampah pads sefmigl A0 kG MaeRs Gigan SlBs pEol wpuangREn e
Joelompak asot kuangan yang daget destimas! secara handal.

A gy penurunis nileme dinlal seca indvidual, San urick lu kengian
pesunsan nial diskel alay imtsp dakel tdsk temamk dalam pendaisn
et i P Seecari ok,

Jikn fensapet buidi obyeidil batwa kerugan permrnaa nila iefah erad, skl
lzrugman ensebut divier sabhedal awish anam nlpl iefcalet il donagan sk
ki asbimEsi o kas miﬂﬂqﬂ&khmﬁuﬂpﬁlﬂlhmmhﬂt
e GatenG vang bium Sisadil, MBI K caBmaEl AN Kis mAGA dmaag
didiskomio manggunasan susy bunga ekl mval den asel brsengen brsehu

Kelis aset toak tedagh, nibl lwcalil sas sl kbusigan yafg telah
dlurnkan nilainya dkuangl secan lengsung 2tav Jka ads sty skl felah
abbiasanginn ki ko il g an pennen nial e h serseiu Shepusbuluian
fertadap M (Bralal seet wmsrgan webel

Jlka, pada perode berudps silal keugan pemeuean nile berkonseg dan
ganusnan pilal jamabd dldesl maka korugion ponunman nild yang
satwlumnya diakl dipulickan, sapenjang nile il s Hdak malitihi s
pembshan damortisas! pada tanggel pemulhan dengan menpesusikan giun
cadangan, Ml parmslles asst keangan daui pada fpocan laba ngl dan
penghaziian kompre horsf lain

Pamidmean mmedian olas pldang worg tolah dapusbaockan sebelmnya.
jika padn porodo berolin dikeedlkAn Sngen AMyERLEREN PRl BRUR
cadangan menuronan nilal sodongksn jka ssielan akhic pangde pelapatan
cikradifenn iagal pendagatan apoEs onal lEnmm.

Panahuntian Fangakuan
1. Ased Hesangan

Prnizsrann menghanfikan psagskuses aset kmengsn, [ka darm hamea e, hak
Rt kual stk sansima e kas yang bemsal daid asel kewngan fzrsehut
Barakhir, alzy perusshass menimnsler Bak peluk reEnacERe SnE kR pang
Earmeal desi aset ivuangan alau mesanggung Aodlins unluk membayarkon
an kas yang diedma oreeb sedan pafuh daens phend phs Barani kapeda
pihak kafign dibawah (pass Sroogh smangament) : dom
ia] Penpmhsan folvh mordsns’sr secat fubBlbrial faluavh fisie des
manfapt mles aset afau (b) perusahoan Sdak mentErsler maupun Sdak
ma ik secam substnnaisl salund ik dan Sanlsal slas sl namus bl
mi riransfiar pengond alan st aset

Endla wmmmmmﬂmnmmmmm
alay tefah mensrolanges Resspaksian  pelspRian  pass Mesugh
araagemany , dan sacara substorsiel Hdok mentarsier dan lidak memibd
peluh ek don montol s B3l Reusngss, maspun mesiransher
pargandalan alis asel ase larschit dizka sejout belodbotan berkeianiutan
Perussians |srhadep asst baegs h bt

. Liabilitas Kauangan

Ligkiitae bspngae dihentkan pansk ya e s aid
dofam kionimk dibentkon ove dbalatlan ot kadal rvarsa,

yang dimiapkan

Ketika liabite heuangan sk imi gigaslikan dangan yeeg lmn diei pemisn
piela=an pang saina dengan persyomian yoeg berbeds secam substansiad,
ata modfias spcam sutetiesal Aas kenemuan Sobitas keaangan yang saat
Ini ada, maka perivkaan aou mod e lerseiil delal sebago| penghapesan
liabililss kausngit Gwel don pengoisan lakiing beengan tan, dan sish
aniara ni ercalal iebiitas baukngan rssu cla b dalam Bposen lats ngl

Anpets

e Compamy arssssns & Mo and of gaoh raporing porisd whafhor thene ks any
olyaciirn sidancs 4haf & o) assel or & groun of fivaricial assars i ipaid, A
firansial sssaf o a group oF financisd assats s doowad i be impaked £, and only £
Mera 5 olyeciva esisanse of impoivenn 62 & regut 0F 005 OF MO sweora 1hat g
peoored afior the iniisl necognifion of the assel fan incumed Yoss cvenf ond Laf
Jog aven| Nk an mpae a0 M aeiesed fulws caph foswe of ih Enaecial agear or
the group of Beancial aesals thaf can be refabyy ssbmarad

Azsaly hat ap indhihraly s My Bnedmenr and for wiich dee Soaima]
lors i or ponfinuns 1o e, recogeized are nod insludad i o caleclive oraesymont of
Jmpaiment

¥ Mere b chaive ewdomos thal & imgaremeal 65 had oomrrad, e amound of
Mo el B gm0 CEeGE Bulnan P SRl cITHET Rmeun] and He
presen! valve of esimalen’ Sdee casé fows (eslding fture eapecied oreclt
laeses mal NEvd ol a7 taan earnd, Th peganl vakae of M salme ol A
o fons 5 dcoomied al the fsancial assels rrigimal effective infenes! rse.

Whan th dial Bicnma LWocleclive. Me camyg ameand of Ihe Fnaschl ssnile
@ ek diadlly o § an amoun! ke chingad o Mo aliowanes aieunl I
Avmiens ehanea b e slownnce oo orn wrifen off apamsl Me camprng valve
ol I e ineid s,

¥ i g suldeqren! paiog, the amou of M impatment jose decreaie: snd M
impakman! mas reoogzed, i prewausly reoopibod impalmend ey i reversed
fe Wit bl Al Mo caiing amcund GF e saal does nad aaceed X arTiead
cast af e I dale by ing e . Tho emaent of M
Fevprsal 5 recogninkd o Stafeskend of ool OF oSS o alher comprnhsRsie

L ]

Subsequon! rocovanes af previously wilten off receivalias, F e dhe comeat penc
e e 1 A ANowaich Acsionils, Bl 7 afae M mporing gasod, ane ardled
i P GReTaINgG CGORR.

Lresogiaiion
1, Firaneia) Asseis

Tie Cospaay tforecopeizes o fnancial ssral £ ond only 7, Me conradus sights ls
ravefve oash fows fom U assed have axpied, o Me Compeny fas Sanslered i
righta Jo riaivg Gl Bows fom the szaol o hir aessevied an ahigaiion i oy i
recahad cash fons i fué withaw maferd delay do & LT pary weder & pess
Meolgh SFaaganman, dnd st (@) B Comgang hid Fansfaming subsinsisdy af
e nsks and rowards of Mo assaf, o fh) e Compome has nedher FanawTed me
Rl d subdlasisdy af e ke and dawdnds of i desel ol ARs ranwtared
covibrol of Ihe assed

When Mz company hos ranafemed B righs foreccieo cas fows from an sl o
Rk evtanad inko @ pass-froupd Aranpetia, and hid seifey anilmed Ao
reivnad sbsantally of of he nsks snd rewends of the sssal nor franmamed
conkal of Me axsal M a5 mcogniosd jo e e of e Companys
conbnun g ereobemen! i i aasel.

2, Finuncis! Liatslies

A financiy Aaddiy i amecooemed whien g abigaten goeclad i Mo convact s
aichurgsd o cancalad or spied,

Wlan an aadsfing namree febdiy i repleced by dnaffer ot e R inacr o
sutisfantally dffarant forms, o Me fams of on cosing Kby e subsanialy
modiied, SUCh On eNTREODE oF Medliastos & beafed B @ datelogalon of the
ol abMy and [ secognion of & now fabllly, swd Mo dFonercs i e
FREEEENS SWTEND SYRAHE F recognined n sralemes of Jrofor foss,



FTMCAD MADAM IWETITUTE

WOTES T THE FMANCIAL ETATEMENTE
DNCEMBER ¥, 2093, AND 5018

AND FOR THIE YEARS ENOED
DECEMBER 31, M9 ANT 178

P MICHD MADAM INSTITUTE

CATATAN ATAS LAPORAN KELARGAN

1 DESEMBER 2019 DAN 2018

AN UNTUS TAHUH-TAHUN YANG BERAKHIR
¥ DESEMBER 2019 DA 2013

iDinyatakan defam ﬂhl memhi, kegual| divyataken lain)

%H mw.m:mmﬁ-m

I Pajak Penghasitan

Behan pajask pengracilas fandie gan paidk & dan Bngguhan, Betan juiat
righailen dokwn dalam lporin lata rugl kecuali uniuk dmosaksl o
berfubungan dengan iransaksl diaku lsngseng ke obulas. delam kal in disku

eabiagai pandapatan komsieh arf [8naym.

Bohan pajek tehus borfalan Soadanghen Derdasailken paoa  eatimasl
pergiuulen kens pamh ok (AoUn henalen Amel dan Noblbtae pajsk

dizku mlas solunsh porbodoan fempoess afara pencalaian
hoiieraaal @an dagar pergenaan pajpk assd dan katdias pada sefap nggl
pelmporan. Menfoot pejok ff masa yan aken calang, sape sldo gl fskal
i bElus dguimksn jugs dlikad sgabla Besr kemungkinan manfas pajsk
tzrsebid dapol dlrealisas,

Aol dan Eablias pagk ngguhan dhimg dengan mengguakan far pagk
e akan borliku pisda s s diguihikan e Boidtas disesesikan, yailu
dengan tari pajak (dan peralumn o) yang kiah dberbkukan atau yang
gifen gubiloral Wl btk gada akhic panisde polsporan. Pendadann
nial tercatat ama! den lizbi¥ias pajak Bngguhen yang dimebabian oleh
paiibahadn Lief pajak Sbelanian para tahun baalan, kecusli wiuk ansaks:
tansaksl vang setelumnpy Selah lsmGeng ditsbankan atay dikredikes ke
ahuitan

Milal nreatal feod pigak tRnogufan fanie dinnu kesbok il aehic paiodd
prapan. Fensahaan hans mersrunson nial tercatat apebiia loka fiskal Sdai
mungein egmedai Beuk mangkompersasl sobagian oy SeMUd esel nejai
larggusan

Pemyosuatan keetadan |labilias pepaakan dakel pana sal swmal kefatapan
pejek ditsvime dlau, Ja pendataan mengaikan belemlan, pada sl
brpubusan alas kbasmten bt inia b dirlapkan,

k. Pangakusn Sendapatan dan Beban

Pendapetan diaks pado saat penaghan Repada pelarggan Baban diakd
tanjpearken meinde aknel de dicgatakon sbegi Gsban Bilimons iebh
cimentpatken didalam usaha unbuk monghasikan pardopafan dolom swaly
porlade alad lifak semicdilan manfst chononis unbek keginlan mesa
b

I ImEalan Kesja

Forusahaan mengalnl  liphilzs  imbalon  keda  sesul  dengan
Hinengakenaan Mo 1302003 mngdal 25 Marel 2003 [wmmum
Bemasaran FERK 24 (Ao 2073) biays imbzlon kege dHestuian cieh
pandgan slasng dangan manggurakan melnse profectod Al - creod

b J::mel‘n'n

IO [ upagy coopnites cwven! o deferred faw, ome MY Supavise 3
recognaed v alsdament of ol o ket weosel o e eafen! et I roleles fo foms
recogniaed dvaclly ooy, i which cose & rscogiied A oiher compntentn
ngam,

Ceaeu’ incomi fae aaparde & grovidied bapad 6n by sebimitod leeald Woome
Ay, Dierasd! [ Asmats and ANENSS 2r recnpRied ior famponry aereces
batwoon Mo Gieocial sod he s beses of atrere and Babdliog of euch ewd of
repeting pevidd. Feture o benedls, such as i campsfonvand of wnusad G
ﬁhﬂmmhhmﬂm oo bewale B

Drlomed i 5500 2o KabAVeN e AaRiwnd 3 he fax Falas Mal ang aegaciar 10
gy & M perio d when [he aasol s reaized or Mo Kby is solfed. based on Lhe
fay radas (a0 Gy Bwe) mad bave dean avasied o subsfantaly anacied af e and
of Uy rpadiig perked. The change of M camying valve of defamed fay ossols and
Cabitlas caused by the changa of iay rains i chaged ko the cureni paoy, evsemy
o irangaciions M @oeviinaly bad been chisrged or draoVed dreclly fo equiy.

The cingdng svnut of defamed far assors (5 rowewed o! dhe end of sock repoding
peripd. T company Shall Aediae M ety valie § Vang wadl Be ag Sulfesanl
faxabia So0me ansingl &0 o pertof delamesd [ Ssrats oo b st

o by abdatiang ank recortid wlun an assesmes B aaibad of, 7
Appiiad agaiis by Me compsm: wita e resul of e aopend is defermined.

k. Rovenue spd Exponce Recopnition

R K fecogaliad & Me b of bl fo E: A
munmhmwmmmummemumnm
affompl fo qanevada revanud @ 8 povod of nal pavishr fdfune aconoeis banals o
i el Geivilly.

L Empioyes Snnehifs

Tho Compay recngive uimidid employsg banifly Dabily i1 aceordonee with
Labsr Liw Ma 132000 cofed March 25 2003 (fng “Laber Law?) Linder 5845 24
{Raisad 201, Me eosf of gravidiog amalepps Benefils 1 defrmined wsing e
proiipeoni-crly Ssfusria)l vaivuioe maogt

Famsuiundn lmgoran beidsgen Fansaiien mendeeagkan mafjeson unk
membual pedmsangan, esEmasi dan asums! yang mempengannl emish yang
dipgorks o peeguhapes yang el pada g pednds pelpamn
Kelidakmasiian mesgoral asems dan eslimad dersebut dapst mengadbagan
e Ml Jathidag WA ereatal pada ARal dan Bk Al ganods
re{aporan bedkuinya.

Ezriimbargan

Calam prsas penerapan kehfakan skntans! Perusataon don Enttas .Innl,
Wanagamen ofa h memout porlsn-penie S, yang iicih it Baliimidi-gel
dan asumsl-asemsl yacg Abual, yang membeskan dampak yang paliag sionifkan
narhaieg jum sk vang disajkan dalem lapomn kevangan.

mmHMMI

Azzmsl tama menganal masz depen don sunter wamy eiimisi ke dakpestian
Wi pada ARas| popeRe, yang memild nsko dgniian yarg maonyebabian
ril dercatel st dan Gebilias calem Wien
wuﬂnmrn ijdnﬁkmdlbmlrl Fenesahzen mendasarkan asumsl dan
sfmasl pada paramelsr pang esadia pada saat Bponan keengen desun
Fizadaan yang ada dan esums teniang perkembangan mets deman. Namen, dapal
Emfubslt karens pendiahsh peiar stau keadman yang Ombal & kar kel
Parusataan, Peruta han et tesaomisdalam asumsl ketko manaks |arsd,

11

Tl pranovalan of he Compawy's fnovcil stalemonts roguwms mansarmenl & miks
faggmants, exdimares mad asswmniiveg el ale it faperted DRGNS honan, i
Falphi’ efriopurer, s Ihs eod! of Mhe rEDTIVD ponodl Womeer, Loy abot
Mmese assusmiions and psimass oold fesad v awcomes iha roguie @ makana!
RORUSITIVE [0 4 Caryg vt of M hsmaf o Kabiily afecied in ffufe pivlads,

ungemant,

Inihe process of apnfeng W Compansys Acsialing paliies, Manajomn fas mady
Uiy Blowing judoments, whick dave Sk most sigeflomit effsct on Mie amounts
recognizad i e fransie slabimeo

Entimation gnd Asswmptien
The key assumpfions conoorning the fwhre and ofier koy sowres of asimaion
uREenanly & dbe ripenling dite, Mal five A sumdices tEk of EIURNG & MENAR

adusiment in ihe campng amcunis of assofy ang NabiWes witin M et fmanci
e, are degoribed bakow. The Comgpany Sagrd 88 arsannlE e asinarag ot
pargmelery  avalale when the Snpeclal simlemecls mere prepens Evisir
crzumslances and assumpiions Joowd e devponments fosewa!, may change dog
do markel chaiges o crownafancns aiaing Deyosd M conial of the Caspany such
shanges one rallacied &t (he asawsplons whon ey coowr,




PT MIGRO MDA ISTITUTE

CATATAN ATAS LAPORAH REUANGAN

31 DESPMBER 2613 DAM 2048

DN UNTUR TAHLB-TAHUN YANG BERARKR
31 DESEMBER 2019 DAN 2018

[l

L

dalam Ruplah h, kecuali I

AT MICRO MADAM METITLTE
NOTES TO THE PAMCial STATEMENTS
DECEMEER 3, 2078, AND HTE
AND FOR THE YEARS ENDED
DHCEMEER I, 2003 AND 218

you b

LT

P ETGRIRCAN] IT*_F'I_.'T"_'" F5 = O TLRD - o

Biaya Dibayar Dimuha

Blayn clmysr diswia domorbms lesa manial rasng mesieg By
demgan mengpunakes meledn s s,

Agat Tulap

Pasvsshaen memiih Sengunakan model by sabeal kobjakan dhetlan
panguiures A& Seta poys

Aol telnp dnyoisks setcsar bloys  pemiihen  diumangl Akurmii
pamyisumn den @i perunsan Al B pogishin terasd hisye
pemguaniE bagan mel (Eisp st biags lerell teradi ikn memandi
teriterin pengakunn, Selzsjungs, pads saal inspeks: yang sgrifisan dinkukan,
biays iepeksl du disked ba dalam jumlgh fercalsl [eampiag amounl] asct Bap
mwmmmmmmﬁnﬂmnmmwﬂm
perbaienn dan gemelitaran yang ddak mesendd il pengakuan duks
clalom laporan leta negl pada asal indadingn.

Fanpusiian Slilung denges N gunchon meinds QA hfue [Rapntie
maffiad] bemasaan (EEREn mas mankaal dkooomis ol fstop, sESApE
beslut:

Tatwn! Vaa

Farptore & Fiatua
Pamtalin baimiss
Langnhaid fmprovems?

bElal fnrealat asct tetap difenikan pengakudenys peds saol dispasian i
=ny lidak ddo marfamt skacsomis masa depan oy dharpan don
mmuﬂmanmwwmmmmhum
gkl dalgm (oporan b nugl paty Gmhun ase leselul diventkan

[T,

I Frepsd Evpensas

Prepak mapinses ang amordesd swd chanpad fo operfone se e panoas
beradiad peing Mo aghil-ine motiod

g Fired dsseds

Fite: Eiompariy Ri ahasen cost model as e seeaining pakcy for e axzei

Fixnd pspefs sve i & £os fass pooumwaled depecilnn and any monimi
e, Sudh cosd inciods e coot of el pa of the fieed desale when Mt cost
i incmed, & e peesqniien ez are mat. Likendis, whan & mojor iepaciin &
poefiemes, 5 cost b5 rorognimd & e camping amoom! of Mhe EEsels as o
reglacemen! & Y foEsAfian citoria are met A6 e repaks snd mainfonnace
g dhar oo ol mest fhe recogralan crlna are recognized i alsdamaat of gadt
orinzs g e

Dagreiolion is compred. wsing i slsighiAng mathod over e eaimaiad wely
Mg of Lhe BRI F i

Jasifl Ratia
0% Formiers & Fiairg
B Oifrn Bqmripms
W Larshold improvemenl

Tiha comyng L o g sasals i dopcoguizes opan singsal o whan o fnkre
geommi DensfFs ore wpeded fom 1 ouso Aey gk o ke adsig oo
daratogrifien of i Asseds [ oharged in safasenl of R0 or foss i e e e
gasols (5 oorocopedsd, The samidudl wajues, estmated wseld Mees, and
priHaing meshod ang newrer o anusi af pear snd, | nocaERicy,

pengEmniyR. Mlal resdy, esimasl mass mankal dan mateds 1l
direviow dan ciEaEaIRRn, Ratiap akiir e, b dpaien

Eawa

Sypriy sewi i FANG PorE A Siositian 2@s noikn dan menfaal yang kol
dengan kepemiikan Sas igap & fngsn kaior didasifkaskan mbagsi s
cpduil. Pombovoran fewk oporadl dibebonksd ke Bpomn dsba g
mingaUsakan @ @ode gars s s pariods s

Birak-pihak Berelzsl adakh ceang alau onlias yang kil Ssngan andlas yang
weanylopkan faporee keiEoganny.

1. Omng #es eegpemm Gakamn edekal mempomysi selael dangan anifias
palapor ks pring tarsct:
{a} Wemilld pengenduinn ma pengandalan BErEERA a5 entis
(b} Whemill pengasuh sigtiFinn pas enlfioe peliser. Tl
€] Peman| mansjisan iun ondias pRlapat s enlias indek enkae

3, Sesaly oolitzs bevslag dongan oiilas pelzpor (i mumenisd sah sah hot
beriaut
{#) Erms dan Enfiles pelapor adokh angsein dni kelompok uzaha vang
ware (Al anstos induk, enifias aoak, dan entiled eeak Beridnyn
ferkail demgoe i lin].
o} Salu eniitss. adalkh eniias asmsios atsy veslum bersama San entitia
Wi {oles onias wsoEisd @Ay venlum bemams yeng mensakan
angpoka weali Relempck ussta, vang rmans esifias lin jeasbi adith

arg ey
ie} Kedus anilas fermabut sddah vestum bersama dad pltak kesga yang
|d} Sty enites adalah venhes bissama dan erifios kefgh dan enias

yanp fain aslah eivilis nsosinsi dan antied otz

() Entise (ersabut adabsh supi progam imbalan pascRkana unik
imibalon kers dai saiah siu elae pEapon amu eniins yeng serai
cengan anifas pelpor, Jika ettt pelose adeiah ofilas yang

1 program lsssbid, maka eniian smonsor R

Eeariediesi dengan entias palipar.

il Enifas vang dikinaiian atay diverdathan bemsama ohuh grang yang
diderifhas dakam huad [2)

Ig Crang yarg didertifiksian calen fusd 1) §i} mowikks pengaruh
sgnificnn alas Golites e parsondl mansjeren bunci ealiag (raw
wrilacs induk can oriilid rak

Tronsaks] dengan Pinaz-Plhak Barcas|

Femrweakisl iflakulan benigzidkan porsyREEN yarg dssty cist kedu belnh
mmnmmmmmﬁmmﬂHJME pilaie
i ki e

Suhush fransaksl don ki yang sigfiftian cengan dhak Tubusgan slimse
faterhy diumgiei s daviam C:abties yang redivan dl aisi,

f. Lesses

Lassis o which & sgndicant podin of Mo rsks and rewants Goidesal i
omnsrship are redaied By Mp kssor ore caesiiid B8 gperaing loame Papmons
Mt undor operafvy ke e atages o prof o kas an & skaigh! - e hats
GuaF i ganad of ihe lsase.

Amhhdmaimrmw&mmmuhmnm
alsmmants {in Abis Standang refomad b0 8% PG Delly.

1, Pargon or mambars iuviy o relaled (08 neporfing ey  that persor:

{a}  Hos conio! o foinl cenprol over e repordig sty
(b Hnz spedoant infusses awar fe rivoriog aly, o
io] iy managamadt persannal of e mperting ey or parel sy

2 An onsty ks raies! o @ repoAag endly ¥ aoy of e fofowing:

fa} Enliy s o rporiitg andy s 2 membdr af the sams poug fdiich
s @ gannt subsiiany and Sl subsidany & il fo the otheral,

{h) Cne enliy & &8 azsociie or jont wiwe of Mo offed adtly for an
wummdaunuﬂlmﬂmmnﬁrh
o rembar]

Bt aibies ove foiti vanlred of e apmo Wrd g

Ciog antiy is @ join! vonbre of @ thind entty and ihe offier anlly i 4
auspsiie af e B anliy

fai Tha eniiy Is @ past-empiopnent bensft! plan for the bunalt of emp'oyies
of wiher M repoiog iy or an entty cel i fo Me repodieg By X
i rapaviing ety &5 ired soch & plan, #he R e et e L
roiald e Jhse FapOLnG Sy

ET

1 Th aritity i conimabad er funky oonirobed dy a persan deaffad in (ol
il Parsan identiad n scbparagreeh 1] () hos shaficeal infussce ave’ i
ity 67 e ety ey amarsgaman! pananal for the parer of e oo,
| Transaetion with Related Patiis
Thar Fransacions ok mAidd Dasad on fanms agroed by e panves. Sonh b Sy
ol b e anmn o those of 4 IAnsacfions e wimeisiey jarbes.

Al signifcant besections ond bolancos with ralafed garis ane discinsed i e
palvani Mo .



FT MICRD MaDan] INSTITUTE

BT BT WA DANT WS TTTUTE

CATATAM ATAS LAPORAN HELANGAN WOTES TO THE FIRANCISL 574 TEMENTE
11 DESEMBER 2019 DAK 2018 DECEMBER 3, J075, AN M
DM LINT U TAHLEN:TASLUIN YAHNG BETAKHIR ARG FOR THE YEARE ENDED
3 DESEMBER 2043 DAY 212 DECEMEER 11, 019 AND FiTE
WE dafam ﬂuguﬁﬂh Mu!lldm“'ll_ﬂ E mp.mr.- Rk, mmm
SR TAE T T S ST T
Bl il erdid dan: Tz moooini sangaly of
21 Des 2610 7% Des 2018/
Dao 24, 217 Dor 3. 204
LT 137500008 106.00C.000 Ciieh
Bank Bank
Ptk Bt iasi Ralafid Pactiss
FT Bk hsg i fndonasip Tl 1.8, 550 408 BT, 28NN BT Bank Nopeys Mdonesia Thi
Biisk Houliga Thifat Bartfu
P B, Canarsd Ascy FEURG TR 168 .88 52 PT Eank Contw Ash
PT Bk Musmaial irdonasa Tok 180,736 i bR e i PT Bonk Muamaia’ ndontss T
T Bark Pain Syfisn V35T 14 304,694 FT gank Panii Syacan
dowlah Rk - A00.186, 144 BaiT AT Toda! Bank
Depoyis Timo Dagosits
ARt Fariy
PT hant Pambanginan Daamh Jewe Barst FT Bowk Fambangunon Cagmah Jowa Sara
diin Beigtdin, THE 15, 000.000 000 - and Sanfon Thiy
PT Bans Mega m indonesa Thic S.000.000.000 16250000 000 P Sank Megara Indoness Tk
[Pilak Haliga
FT Rank Pari Syafal 5,000 [0 L0 A K 051000 AT Barv Fanin Spariah
Subjumish Dupaaity Pihes Kaliga v nunon Zuhrodal Degazl! Third Parties
HLATT AR ik
digrmdah Ko dan Sabara Has Ed) Total Cash and Cosh Exubalnls
ol I lmisl i it T Boround conmiss of.
1 [ran MY 3 Qne W98
Ouc 51, 3018 e 31, 2008
Pihsk Bl Felried Fanies
Plrang Guls FT. Phl (Persem| 2ATEMELATE 4.057 033 450 Cutr Heparadie 5T P4 Pesaral
Mirang Usaha (Anak Pangssh pend E.I00.0m - Accoonl Recsvable (Sibsaany
Piuang Siuts. PT, MKW [ REER. ] - Duls Rpcihadle FT MM
Pluang dass Peiatitan BT, B vE 15090 000 Teaneg Receanbl PT PN (Parsiva)
Plutang Dtk FT, MEM - A.AGEIEE Cufs Aooefrabin &7 HEM
urilas Pidtang Bkl e e LR IR R0 . Tofa! Acoount Recola bic Related Paties
Fihak Kaligs T Pactim.
Phatnng Sertifteas! - Uisly Pabuan Sogor - 30,680 Beriionyonn Fnsibunbhe Lrifs Pakoin Sogar
~amigh F'rullng Fikak Metiga o . Tod Asseun! Ricaivabli Thia Pammas
~umizh Flutang Lisaka nm'n i (66 756 5 Tedad Aepouvd Reoelva bie
Fhtang @iae peaihan Ful WO sanccar Rp 10800000~ ms imigley bubie Focnpbipy far AU VO raiiing amoustng o A 9,000,000 for the mvolce for

Daapmber 3070 (e SIUMMUBNTIGDIS) mdkst Training Knowisdoe Sharing
Aucht Inkomal & Skelem Margjomon ol Jakana Desombor 2090,

Ridang ale gngeliennn SO0 (DL RGN MaRg baar Rp 5008 184 474
Stag redoe’ buian Dessmiber - 2019 (nvolcs 402,455 257,429, 430 43 438,
440,84 LNRIIMVTDD] Towka® Pamboyaran Oajl Meinor Desamess fahap I,
Pashagaran Sab Mon Meksar bilan Desanber, Insens! Poicfobo don peoduidiviies
ran meknor Desember & Biaya Metosl danawan Makaar buan Degem b

Pidong alos pengelclasn 500 yang decmpatien di FT MNM- cobesor Ap
BAZREE - g imaicg 432 i 632 Tadal Pembpeamn GofFoo Gaji ¢l yarg
dhempatkan FT MKKL

Manajeman sk memoemak pasishan plssng b teragh keesa Momapsnen
hemredezal bstwn selh ginrg dupal ionegh des mompusys jasingn yang
pbu UrILK e Ubup Samumgknan bak Seragirea piteeg,

3

Demcambar 2000 find 430 7 MR8 7 NV § XN S 2005 refikd f e dnfomal A £
Rianageran! Syslem Krondedpe Snng Triteng i debacls i Decsmber 2078

Rconatios from Sumas Ao mam e mwu Makay imms fiz
Rp 2178, 184,475, - fer g

02 A28, 120428, 430,431, F30, LA, MR -"HH' fNV SRS Fl-'\rﬂm
relafad o Dacaowoment of erambse I mvcion SO0 6RO 400 10,657 470,
SO i ¢ IV 1) Davamber Daoowler 0omGrof panifoho aad producily
MOETHRGE £ Mikiar gmniaping cadabon Suslt it Dicaogdern,

Recehablps Fom B maossgersnd of HR plocod of PT MM amceviing i3 A
G ILREY, Foy Prraicas 412 ond 433 Ralwed fo Satsvy Sopment S Ssanr Foos
pincad b PT MANRS,

hanogement i nal gaaRin sy 4 For ki oan Sice pRneg i
W | M rciebing ae colachibe and adequalely secwsd io cover posadde kosses on

encofeniie Sorointy




PT MICRD WADANI INGTITUTE

CATATAN ATAS LAPORAN KELAHGAN

¥ DESEMBER 2018 DAN 3016

DUAR LINTUK TAHUKN-TAHUN YANG BERAKHIR
31 DESEMBER 2013 DAN 201F

’Mn Mﬂuﬂll Euh kezuali dlwn [EE]

FT MGG M40ANT INGTITUTE

WOTES TO THE PINANTIML STATEMENTS
DECEMEER 31, FRTS, AND 2018

AND FOR THE FEARS ENDED

B LIAG WURA ORN WA DIBATAR BIMURA - =
Al 16 e dark Thiz aocoenf consists of
34 Das 2019 34 Dy 201187
Dz 31, S Diee 31, M8
Plutang Pinjaman Karpawan PELAREIT 108278031 Empalaynn Recaivalle
Uamg Muka SER085545 S0 Advances
Sewa Komputer f0.000C00 A Ta5.000 Compulsr Rinies
Sewa Kendsraan 46 400.000 G7.A00EH Vedike Fand
Sewa Ruang Bea = MO ARS 5 Rl Warkipace
Subjumlah Biaya Dibayas Dimika 138400000 245004850 Sebilatal Propaid Expernies
Jurniah Uang Muka dan Tafal Advansis and
Blarga Dibiagar Dimuka e HEER Preppid Ezpenees

Prodnng Pijietisn Karasan ki dof Fiuang atos ginaman B bulan Deseebar
sobesar Flp, 22068000 -

Baaadan pafanian 5w menyewn Kendeman Operasiocal bo. 118KEM:
PEWTIRAINITE tangga! $Juk 2118 artars PT Micss Madand sl luts dedgan PT
Mitm Blsnis Madani, yang mencmanginn balrwa Penisshaan mesyews Kendaraan
Operasionl Topoby Gepery Mew Awsaka 1.3 WT, Sengan @ngks waklu 3 ke
tarhitung sejak langpal 3 Jul 2018 samgal dargan 2 Jull 2021 dengen hamga see
Rpd B500000.-

Berdasskan pananizn sswa manpews Ragmes Mo 13013 nggsl 35 kei 2079
amarm PT Wiero Medasi Inslbele dengan PT Adhelokn ledoresin, vasg
mﬂmrﬂanhmu Porussbann stanyaws Ruang Heda lanai elues 3300 m2

larral di Ged: LLS dn Jend Sudman Bav.?, dengan angka
wiikly 1 wmwmhmwmmwmwmmu
dangan harga seen. par batan B 105 557,100 - (Terea ik PP

Bardagarkan podanjan sowa memyuea Kendarsan Opesrsioeal B 3744 PRY b,
114MBM-PEWDRAZ0M weggal 24 M 2018 antzim BT Wioro Mogani Insiule
dongan PT Mirs Bosiz Madoim, pang mamiimagion e Farusahien Sanyiea
Kandaraan Omerasional Topote Asanza 1.3 MIT, dengen jasgka wakiu 3 istun
dgahitury sajsh lergpel 20 Mei 209 sompal dengam 10 Me 2027 dengan harga
e R 5600000 -,

Berdosarkan pefanion sewa memyesa Bendaraan Operasional B 2844 PFU Hoo
HEMBM-FEWIDIRNLEZITE tangdal 94 Maret 2040 anlam PT Kioro Madand
irettirie Sengan PT Wetra Blenis Madon, yang menseangean hafea Persabagn
memyewa Kendaraan Cpemsioral Tovoln A«arza 1.3 84T, dengan [angks wikiu 3
AN tarieng 3ok ngaal 14 Manat 3019 sampal dengan 13 Masot 2098 dosgan
harga sewo Rp 15 600.000 -,

Berdnsafan pesfianfan sowa menyrwa Kendormen Cperosional Ko, D0STABM:
PEWOIRAETT taagmal M Fobnse 207 amsme PT Moo Madani nsiine
dengan FT Mira Eiseis Madari, yang menemngkan bahwa Perusahaan menyews
Kandaraan Opemsicsa! Toyole New Inneva O 20 AT, denpan jangka wakis 3
tehun erhutung sejak toeggal 21 Fetrean 2017 sampsl demgan 27 Fabrusn 2020
dangan hanga fewip Bp3E 400 000,

Bardatanan poanjan sewa mempewa Kenderan Opermsdoml Mo, GS0ABM-
PEWITHRAMRINT taaggal A Jurd 2017 antara PT Micra Madani Instiute dengan FT
Wil Blsnis Madani, yaeg menrangkan ahwe Peresfonn mens Keed s
Oppeavznel &0 Hew Kijang lonma 20 O AT, dengan jangia waklu 3 s
ferhilng sak tanggal § Juri 3017 sampal dengan 5 Jure 20 dengsn hngs s
Fepid 400,000

Berdasarkan peranflan sews memrys Kandacsan Opeirsional Mo, 11508M-
PENTHRANIRIT Ipiggal @1 Jund 20107 antsen FT Micno Mdadsnl instifite dengan
PT Wi BEsnis Madan’, sang 4 halwa Py 12 aysaa
Kricfarman Oparmslongl A3 New Kijang Imova 203 AT, dengan jarghks wokly 3
tahun Invtvlung sajak tanggal 21 Jusl 2077 eampsl dengan 30 i 3020 dengan
A b RpiSand g

Regphatied fram Erploes Lo caniial of Resthakies fam S iapes i Decamber
of . 29 A0 T -

Based on Operafizan! Vahick loass sgreament S, SOTMEMSE WIDIRAVEETD defed
Feleyaty §. 2008 Bitwaan P T &izre Madani fisfduls wif PT Le By Mads, wit
=epdakiad Mol fe comrany bied Velicls Operaibing Grand Mew Topols Avanza 1.3
AT, il @l of 3 pande soviimsvong Fom he dale of Ly B 2078 eatlT Jaly 7, 20F7
= o fme of Rpd5.500,000 -

Bt ot Uy bodory rovinl apeoement Mo 18O doted Jofy 25 3078 betwoon PT
deliare incani inalfule amd PT Aribafoka Indonesis, which expfaned thal Me Compeey
Festad & Moar saaed of TR09 o0 whidh & owbed & AMakRs Bodoiig S8 Flier A
Gmn, Suckrman Kav 2, with a perfod of § year from 87 Juiy 2045 I 30 Jone 2050 wiffr 2
manitly sl prce of Rp 105,557, 100, inckading VAT),

Haged 6o [he Jasing agrasmanl i Oparalions’ Vielicle I 2048 PEY Mo, |14,/ MEN-
HW:’E’HIL"J’E‘B‘I‘JMM 24, A9 heddnan PT Mene Modssd Insiure and PT
feiitva Branin Miadarii, whvilt sapiivs Bl M Costpiaay mris Topole Avaass 1AM/ T
Operaficna! Wahioles, with 5 paniod of 3 pears bom May 20 2042 fo Moy 18, 2022 with
i ronis’ peice of Ro. 16,500 00, -

tarad cn 4 janse agreemen! for operafional vefildes B 2044 BEU Mo &40 MIV-
PEW S OR /WS 2009 gharod Meseh {4, 2070 batwass FT Loro Magan! lastnee and
PT Mg Béeniy iptamm wivch supisined dhal the comiey aesd e Tayols Amnzs
1.3 M/ T oparafonal vohiclo, Wil a farm of 3 years trom Mavch 14 2018 82 Manch 13
D with o rondal pric of B 15 800000, -,

Uinger me mwmmwmxmﬁw#mﬁu:mr
daled Fabvuary 3¢, M7 butepdn PT Migrs Magan' alide wim PT Sdva Siens
Bzctani, wiho explaized that fa romgany Aied Vahios Cpoatons Now Topors noove
QEDAST, Wit a pavisd of 3 pedra from it o of Fabruay 21, 2097 el Fabvuary
27, D0 wilhy (12 revatel price of Mpd 0,100,000,

frmed on Me fease agreemne of Vehicts No. Cnovations. Q08 MEREW S DR 4 WS
20T dafed Ame 8, J0TT batwees PT Moo Mades' nsfufe wok PT M by
Mclani, supininig Akaf the Company feases A New Kfang mnom 20 Q A/ T
Coerationa’ Vebicle, il o pecion’ of § peecs stardng bae Juns & 31T up fo duos 5
230 8l & renits oo of PindE, 400,000,

B on b leage agrsemen! of Vehide Mo Operabions. 115/ MEM-PEW /DN /W
2007 paled Juse 21, 2OYT bodwaen PT M Mgan msEute wim PT Mira Blanis
Matani, aimisiaog el e Commany bas ied AV Wew Hiang bmove 2004/ T
Creralonal Vikice, st o parad of 3 wears stecking fam dme 21, 2077 fo Juse 29,
MU0 8l & el i of Rpos, 400,000,

¥ ASETTETAP ; : = 7. FIREOASAETS o iil
#loun inl berdld dari: Tl dacCrun GoRars of)
11 D 20100 Do 37, 2070
Baldo Awall Penaminahan/ Panguringin Feealas il kasil Baldo Akhid "

Harga Paraishan _Hepinning Aelins  Addtons Deduotion Rocheeification Erding Ssiance Acqulsidian Cost
Kapamilizan Langeung Direct Dwnarshio
Preraitan Karmr BEDEMGGAG  1S0.5E1545 - . T3S Ofke Buipment
Fumitum Kantar L T, e 0.821.654 . 448253 By 0 Furalme
Partisl Hanke ©__ ASIE0  ITE00D (gesin 1 - 73 TE2.000 Fartiin
durian T ianaiTAEN_GSeridss (s sidmn) : T443.552.68 rofal




BT KD R MADAN] BRSTITUTE
CATATAN ATAS LAPORAN EELANGAN

A7 DESEMBER 2010 [AN 2010

OV N UNTUK TAHUN-TAHUH YANG BERAKHIE
1 DESEMBER 148 DAN 2010

T BAD MY INETITUITE

NOTES T THE FINANGIAL STATIHATNTS
DEGEMEER 11, 3019, AND 3018

AND FOR THE YEARS ENDED
DECEMATER 31, 20D AND 2078

(i atvetes 25 o Rupras pucirh; Rpcwll cinrinkan ) _[Expressad in fumait usiss sharsise
31 Dna 2009 Dwc 24, 2015
Ralde faall Penamiahan? Fengurangan’ PEnkasifkasi Salda dhhicl
Bainaing Baliien  Addirions Dadwction Reviisaiication __ Enaing Saknce
Axumulas Pemyusutan Aecumidahed Dearecishan
Kegemildan Langsung Diruef Dwateghip
Peralwan Kandor SETIEIS M MAAN ; - BESITONT  [iffon Sqwimeny
Furfure Kamo 1TLATOBAT  FRO07 B4 . - 247,880 389 Difice Furdilrs
Farid ®omor BRADLIAD 433 EMI843 188513, - 1745 P
Jurmiah T Toewzes mamanr _t___gﬂﬁa'-mg ! : 588,541,367 Tt
Hital By 86,37 B96.550,7; Bk Valug
¥ Des 2018 Daa 31, 3nE
T Balo Awall  PacamBahun Fengwrangani Rakiai kil Boido Akhird
Harga Peialshan Eaianc Depuation Heelagaieaion Ending Balance Anguisiion Cagl
Kegsimillikar Langsung Direct Cwierzhip
Pasiitan Kanior GErGa4 R0 HIR3Eh 08 = - BELF18.080 Oficy Equipmont
Fuamity e Kankar TN 620,850 1B 115,000 . - F4, TR G0 Ciffos Fumiaie
Parisi kanter 166.512.520 - = - 1846106820 P
Jumlaih LIGLTF.089 213441001 - - T.i74.170.083 Taal
Akurmilasl Penyusutan Accumolated Depreoiation
Kapembiken Lasgung [irgct Ownership
Pamlaton KEsns HElaase  Enarnse - - AR T ETS Cffice Sqapmant
Flindig Kol H2ETT Erai.m - ' THLATRERT Ciffice Formire
Pl Kardor AG458430 33N = - 1,14 Parfition
dumiat SELA0ASH 354041000 S P TR0z Tatal
N Buku BUEBIE 343 BESL0T 46D Baak Valm

Behan pompinwian pads (sbun 2019 ssiener Ap M5090 457 dan whun 2018
Aefedar Bp 354 247 568 - Selah d| bebankon pada baban admirigesst dan umum

Disgrapcialien eopemocs in 200 epouwind ko R 348,085,457, and a0 2018 amounied 1o
Rp 254342569, - o B chorged o administratve and geneal exmus (Sae

R o R T T AT TIREET

Sezdilly Degpaall
Ofice Renfs
Teinphong R
Toml

Otfur guaiely i & depost for S el af ofics bodimg ang Mo offics Jaephogs

(Lihat oatalan 5] node T8)
Ak in bl dars TR BCCONT Son R b
M Do 2018 31 Do 20
ez 11, 7018 Dz i1, 74
Limmg Jaminan
Sewa Kardor 2ET AIE 000 TREIAAATS
Telegan E00a000 A0
Jummiah 30 BEE 010G 158 256474
Ffigat lainslain i menpaksn URtg jAmings Al se gedung canor dan telepon
st | Gedung Arthaioka) {idribaioks buiting)
MM - 4, ACCOUNT PATABLE.
LS P emcin dan This avoow consist of
31 Des 20984 3 Dax 2018
Dac 31, 2078 . Dz 3, 2678
FT PHK Veatum Syarian v R
T Mive Prmiiel Madanl = 115507 i
FT Mir Tachna Madan| i 0000200
T Pérmadalan Masiorai Madani LA AT r
Jursiah Utang Lisaka SR YT

Huimng Usaha mesuzaken Kelshinan pesaghan gai kargewen alll deys ke PrM

serasar A, 57 165,090 -

P ol . B s E0e -

T PHE Vpndofo Sypaiah

PT Mers Frotoks Madan)

BT L Teehrin Madun

FT Parmogaian Nagoeal Moo
Tofal Assaunt Pagakhs

Accounis Payahls repniganis (e smomes colocion of curauweng Fmpiapme Salari: ia




PT MICRE WADAKS INSTITUTE

CATATAH ATAE LAPDRAN KEUANGEAN

31 DESEMBER 118 DAN J018

DA% UNTUK TaHUN: TRHUM FANG BERIKHIR

FTIICARG MADANT WETITUTE

NOTES TO THE FINANTIAL STATEMENTE
OFGCEMAER 31, B05, AND 2078

AHND FOR THE YEARS ENDEDR

31 DESEMBER 2015 DAN 2018 DECEMEER T1, 3018 AND BITE
[2]] dalam uh, kecuali di n lii) ssad i umiess otherwiye Fatn)
Tl apcount consiel af
3 Des 20100 Dz 200
Deg 31, 3015 3, 304,
Jusp Produksi AETRAMTIE 4 18 208 285 Produoion St
gl Managamen 1 EPEGES 60D 1,300 B8 o Tantem
THR B2 E15.253 TEASTAM THR
kst 03 5a0.481 FERUEN ] Workshiog
Aairara) Puss Jaban 98.3T0M0 MATHAIE Frvcimaal irswanme
Insnevif Kuns A0 2 s 100 232850 frcant’
Fanesitan ADBTE G 0719005 Conrsullsst
Panddican 154 206813 nInas Eduration
Lair-lein —1T kLY 1 Cithers
Jumiah BYMHD 12305048 774 16,507 587428 Tedal Abcrwed Evponras

Elaya yang Masih Hars dbayar aas Asumns 22 haloe mnpses Asoses g
dbericem ke dineksl & Komisare hel 6 dberwk oleh monaemen unluk
mangantsipasi biayz yang besar pads periode terteniu. BYMHD atas Workshop
Safugskan bavs gli kagalas wnibskep leamsl T MMy dicadangksn fap
foudan o,

Bikaya yang Masih Harus dibayar baindain menpatan penpel uamespengs uaran ks
mmmummmsmmmmmm
didas ying bebih bagnr, Aconmd BAY lagihén Gmed kompder iopkar buian
Desamber, dan cadengen yang diteniuk olsh manajemen unsk mesgamisipasi
biaya yang Basar phds piiod e RememiL

Aevroad Experses bn M inclide Tanbiem, Frocshts Swices, THT, Consulants,
Joft inswance, Oibar & Werkihog, BYUND Production Manopemens Services i part of
e ol jo be i b0 drewions & COMMESENWE. ARcirad renss fy Fredusnion
Tanviops rophoRoe & potloa of Me proite 6 be paid do coplovops Rosanes
aatabilatand iy maragement o anficioale rpo cosls over 2 cavtal parind

Jiher Aporuad Cosls rapvesi softy nach Sepensos af Mo osd of Decrda® 2019 s
dsve rl Deen recoeong, cuworpais aifizial S ApEOATE, deerued fiy Detember Hopkar
comgiter ranfal b, and rueness eslsblivied Dy mansgement do ankeisane pe
casly v cevisin pRnoTE.

Mkun ini tardini dar! Tible acooum! congi! ot
31 Dus 2009 31 Dan 23001
bec 31, 2018 Dee3n 2008
bty e 2.5650.000 1,800,000 Rentals Payatis

Hugprg o atise rania | dotocopy Babotar Ap 2 550,000,

TE RETAAJEAN I EALAN FAGCA RERh

e ]

Asuima] utama yang digunakan ik meninben Rabilbas tas bevsfatenan
laryRaan [ Boggsl 31 Despmber 2018 dan 2018 vailu

31 Dea 20187
Tirgghaat ez mice : BN
Tirghat Kenaikan Gaj {pertahun) 10,00%
Tisgkal Moralin 100 I3
Tingkal Kedacatan 5% TN

1% e tahn sameai

Tingal Pengunduran Cin v 30 Tahus
Poporel pengambian isls pansun ngmal 1%
\sia Pensium Mesmal 58

Tabe! et menmekan mngiuman komeones batan imbalan Rera sk yang
dinkui pods Lepcmn lahe rugi dan pesghaaion komprehonei f bendan Lisbilias yang
dishul pada laporen pasisl keuanpen bendasadan Wgoran skl s edese nden, PT
Padma Fadys Akduadia wid pariods 31 Dessmbor 2000 dan 2010

Reknnalizsi REKIP dan Kils Wajar A Propmm lie Aot dan Lissiitas

Tin Ik RESUMONGS usd & deintine amaimae Besalis fabdly ar of Derembar
I, 2000 ged 207 woe an fokion:

11 Dies 2013/
Deg 3, 2B
ok Disersuin Rate
ML Fasiira Jalary [naaia Rem [for e pag)
il Thisd TRy Tab
&% Thag Disabily e
1% pef b smpeei usia 3
Tabun Regignsiion Ra s
00% Eroporion of Mormal Retvnment Ape
= orma! Pension dpe

The Gxlowing fabie sumMariaas he cOmpenpile o AE Smploan Denefs s anse
mmmmdmammmm and fadlves
recogeazed i the saiemon's of Tnpecil paxiven desid on the ndnoandes sclusrys
repot, PT Pade Fadys AkTuscia for the pevior Deosmber 21, 2008, and 2044,

Faconciisiag of FYDBT sod Fak Valee of Blan Assels for Assols and LiabiNios are
Ratngniced

31 e 200090
I'.lll:ElTI 2078
il el Kini Kewsiitan imbsian Fasii BE).054.037
Ml Wt Azt Progmm (ko Did preai} i 2
Siste Pendanuan 55854007
Jusizh Lesn yang diak .
Jumeiah Liabilies EE.E

31 D 20187
D 39, 2078

FPrgesd Wakae of Do’ Benely

64105 554 Dhgations

5 Fai ke of Alan d ssals [ Fuwdod)

84,705 E54 Asi af Far Vel

- Lisbdtier Recopnirad by the Company

3b4.1BE E5L Tetal Liatities



P MIZRD ADANT INSTITUTE

CATATAN ATAS LAPOREN KELIARIAY

X DESEMBER 2019 DAM 201E

CAN UNTIS TAKUM-TAHLIN YANG BERAKHIR

3 DEBEMEER 2010 DAN 2013
dalam
A R AR
Beban imasan keja datam Laba Rugl
Bigya Jasn;
- Blwys Jass Kind
- Bidya Jasa Loy

= Kgmrimgen/ Kerugian dan
P et oy Burge Mels stas
Lizhittes

Fangquisumn Kemba Linhiltas
[Asat) | mbaine Pash Noms

Jurnlah Bakan yarg Eakui dolam
Laporan Laba Rugi

O BOCRO BATANT INSTITLTE
MOTER TO THE FINANCIAL STATEMENTS
DECEMEER 29, 2070, AND 2018

AND FOR THE YEARS ENDED
DECTMEBER 11, 2019 AN P

Empioyes berullit aspenie repognized in the Stafement of fncome

¥ Bos 010 N Dus 01

o 3. 2018 D I3 2008
332 0 7 1 mEET
3507697 14118623
— LRl -kl
354.752.850 ZITL19.752

Paneshean Rt sora dalam pragmn pensin fuan pasb ek semua Sarvawan
fefaprya. Prograr @ fnamberkan imbalan beds berdesacan pngraalan dasar

iengiun don masa kera kangwan.

ot kanyavan yang bishak alas [inales bes e but adaiah 40 kanasan.

PenghasTan Kompretand i Laln (D6 s Bugtah)
Pengukuran  Memba§  Liakilitax

imbalm Past
Keuntungar, dan kensgan akiuaral:

- Perubahan asumsd aiduastal

- Peswesualan

- Parvhwrmn asumsl

Jumlah  Beban  yamg  diakal
sebagel Penghsilan

Rewonslasi Pgeraian Kiwajlhan
1 [Azat)
- Wewaiban fwal Periods

Tetal bl yang diaku| dolam
- Légoren Rugl f Lasa
- Pembayamn Maning!

- Tole Boyn yang dabui dalum
Fenghasilan Kompesharrd lun
Sub Jumiah Besajiban

Senice Dosts:
Currenl Sarvica ozl -
Pl Bania iodls -
Sains / Leageg fod -
o Mar nieres
of Lhalultie:
Remuasuramanis af ks
[Assall Gross Corlainy Sanaivr
Total Expense Reeagafoed
Statarnt

T Company paritimaios in a oefned Bans pemsian pan covevig of i permesant
empinyess. THe Wan sovider penson panefits hesed o weard of safece oo salaies

o 1hy Aoz,

The sumbser of emplkayis anidisd ja i benels of the wark (340 smplop:

I Do 20150 3 Dt 2018

Dz 31, 2619 Due X1, 278
154078433 85095 502
124075433 pELECEEH
364,185,554 181 5.8
354702 550 277 410757

Aggushments
Changis in damogralit sssumation -

Changes in acivans assompbion -

Tutal supersn
reCOgEDd 4 e

FRecancilaties
Movement af Azgaf

Lixtalty o! Bephning of Period -

Tedal Eipanses Hocopalzad in -
dncoran Sraremqin
Pyt of benoifs -

B ind bondi i dart:

8. Pajak Dibayar Dimiks

FPH Massan
Jumitah Pajak Ditayar Difmika

B UMeng Pajai

PRe

PPH 21

PPH 25

PPH 3

PRH 4 (E)

Jumiah Utang Pagak

€ Pajak Kini

31 Daa 20000

Dac 3, 207§
_SmmEm
YL

21 Des 2018
_Desat s
451.087 T8
204 165 480
TRL ZE0E4A3
5. 204573
7

—1?%_

Wm:mnmmmmnpuﬂwm1mu
Bkunlionl sshelan pojek panghasdan dan il pajak g bedaky adalih

seigal hotku

Laka Sakalum Pajak
Karehai Flakal

DBahian Jasa Produksi
Suk Jumiah - Dipindsh kan

3 Dees 2005
Dac 21, J019
745.134.458 138

143. 718 g

— TR

e ——— e

Thiz aeedin eenist of
& Frepaid Taxes

3 Des 20187
_ Decatame
507530 355

—T
b, Texss Payahie

3 Dos 2018
Bec J1, 28
282,111,553
122 518137
T54.154.528
& 388 TEd
16,328 448

e BeRATLTRL

€ Gurent Tax

Wil Adhed T
Taal Proped Taras

Tar Ariche 29

Taw Arikde 21

Tag Ariffa 5

Tar Ardicfa 25

T Atk 4 33)
Toaai Takes Payaide

Flapormhising botwoin ichse by smerss and fhe lulion of aamingy
o) et picrtie t avcounfing and aneloatls fas i i o Siows:

31 Des 2018
Dec 31, FOTR
7.901.007. 857

1850 8T8 EQR

L

Ireaaie Aefore Tax
Fiseal Covrastian Tawrs

Sub Total « Move



PTMICRD Mafah INSTITUTE
CATATEN ATAS LAPORAN KEUANGAN

#1 DESEMEER H19 Gak mia

DAY LUINTLIK TEHUN. TEHUN YANG BERAKHIR
31 BESEMBER 2019 DA 2013

B CRD MADAN NSTITUTE

NOTEE T THE FINANGCTAL STATEMENTE
DECEMBER 31, 3078, AND 2048

AND FOW THE YOARS ENGED
DECEMBER I, 7015 AND 218

{oipinkan dam Fupisspert bl dinyashan i

fEvprussed it Rupieh, imisis sdhermize slatod}

. Fajik Kinl - Lanjutan

e T s e e R

G Current Tak - Canfinged

11 Des 2% 3 Do 20787
Dec 34, 2018 Dec It M8
Sk Jumlah - Diplndahkas a3z AR08 AT 682 Bub Totsl - Move
Bebor Jasa Prodihs eanagrmeny Provloios
Blanajiman 2500000 B10.953 664 Zervions Erpeiiie
Batan Wirkshop (146248 Say TEIMA e Werkifiop Exponse
Eaban Tunangn Han Raya Tal4f2 0o BG5S Foliday Alfmeaece Eypanse
Babpn Peaduditan {1e8734.002) A HOEE Esvertion Expenss
Iiibn Pasca Kavg 584 THZ.E50 FTA10 Empioyee Sty Fxpenas
Batan Pums Jabatsn T T B2 113,850,000 Adsaarye Expanse
Bistan ingantd Kenja IR R (103313, 854 drsrien. Wie: Empanco
Ean Peryusstan 4570 EA B6.TH. 10 Daprg s Exponsn
Eatian Konesiaan 58 Bo6 000 = - Corsapil Tapsmss
Eahjumbsh Bada Temporar t 617 BE04E ﬂEEEEE Subivtal Temparssy Oifferences
Eada Tutag
Uiy MizaSurnbangan 32 EE 45 430,500,000 Cankfiun Sxpenee
Biaya Pajsi- Jass G £1.573 448 241244678 Jnfnras? Tax Fipsnse
Biaya Fajak- Bunga desostn 345001 £28 P E07.025 Taw on Mroresi Dopesis
Behan Exfaraimgar 156, 356 050 B ATEE4E Enleviginan| sxganss
Bebar: Balarsk Dwpir 43,512,100 ek L] KXokan Expanin
Beton panpotatas 69,137,708 el Mon'cal Exnusnss
Baban &kan d2.r. e 920000 Actemrlising Senansy
Bikan Gl & Tusfongan . . Sy wve Benelits Exponss
Evaya Fromosl B17.400 000 - Privafion Expenas
Bz Lk, Toowpos & Fax .07, 767 [ AR Eisciicly, Fham, Far Erpance
Dizndo Pk 0,575 703 : Tiw Pevaling
Baben FPH 21 (131 BE2 20M) 11L1EE4T Tan 27 Eirpiuiies
Fadapatan Jata dis (204,923, 258) A e ] Clment Actoun! Savenm
Pasrlagestin Bunga Do oty {1,720 204 A7) (786,604, 1105 Irtarae! RaveAug
Pandagaian Bagl Hasi (261578} AT 48y Froll ghiring Hevanus
Fendapaiee [Butan] Fojak tanpmules |4k 3T 87y -
Subjumlah Bacn Tetan (10,0 604 [4BE111 348] Ibtotal Parmsaie Dierances
Jumlai Kovuhsi Fiseal 30,250 445 48073840 Total Fiseal Corrmction
Lnha #ena Pajuk {E.764.710,565 13,625, 811.667 Tawabie kacame
LEba Bena Pajak (Dikatkan) 1576471001 12 ET2EN 00 Twxabiv income
Tarif Fajak Pasal i1 8 yang Tar Batas Arifcle 31 £
Berkiku ;
1258 ! - 125
5% 3041 177800 339 T30 %
F#n 1841760 1213257790 Taw Payabie
Dimzrangi Fambayaras Dedusfing fcame Tay
Pajak Dimuks: Prid i Acheanve:
Fazal 25 270823 1727 3B.5TY Aficts 24
Poaai 29 1,203 007 455 a7 Aty 23
Subjumlah Pajek 340 080 T4 23066121197 Susbiniad Pegeqid
Bilbaryar Dimuks - Taxes
Taksiran Pajai Panghusilon FPrivvicion for asome Tixes
Tefutang PP Pasal 39 i S i BRI Tiix srticin 20 Paypale
d. Pondapsian (beban] Pajak Targguhan d doctuk (Expance) Dafrred tax
.31 Dy 20190 Do 39, 3975
Dikredithan ke ik bankan ke
Ealda Bwall Laba Rugl Emanasi Anida Akhin
29 Bepinning Crndifod fo Chargad fe Ending A
Banoe Profit Loss Equity Estanco
Prstriivlon Asul Tetap 220 420 (4845 148 - 1T.0EBTE Dmpracianos 0f Fregd Azmate
B g 1, 305804 567 36.025.58 i 1244720080 Amptoyes Barus Alowacs
Cadangn jasa Produss
arsumen AZELDEAPD 1212500010 - 453 £55 420 B eyt B g
Cadargan Tenpangan Har
iy 1B]).535. 908 ALVIRET - 21EESE A% Assta Sotalay Alowanse
Calergan Insentl Kaije 26 206.558 FEB4R 08 - 10247 TS Incvnlive Work Allowanci
Codangan Puma Jatslan B1161.904 &.141.808 - pEEETRE T Foar Emakasenl Alowance
Cedangan Worksbag 184011 500 (27,0050, 380) - 150 250,120 Wiiabap Alewanco
Catangzn Fenddicn Te.O7T. Y [ELE=AH E] . 38 £A0T5 Educapen Alftsancs
Cafnngan Konsutan - o2 iTe.000 . BOEATRNN Cansufan Abnmmnce
Imbaian ® S04 414 51.1% i3 gm AEXEND Feal-Erinioyen Banails
Jurmdah e ETE.0%.148 4033 'ﬁ' §1%E_ﬁ R e Todad

e




_

AR RSTITUTE
l:'_lhf.l.!-tii’l:rlhﬂﬁuw
£R 2018 DAN 2018
AT AT T AR TAHUN YaNG BERAKNS
'ﬁ‘l pES L er 2010 Da 2018
u a?'" o chalam Rupieh

kit lain|

PFMICRD MARANT INSTTTLTE
NOTES T2 THE FINANCIAL STATEWENTS
DECEMEES 11, 2005, AR 28

ANDEOR THE TEARS EMDEDR
PECEMBER 37, JThAND 204E

ah, BYROSE Sthonsies Eaet

d.  Dcoms [Expanss) Defarsed tai - Candiused
21 Des 2018 Pec 21, 2098 ALy
Dikreditkan ke Cibsbankan ke Dibabankan ka
Galde Awnl! Laka Rugil Ekultan! Salde Akhin
218 ; Cruciiies in cmrgﬁfh Ending J01E
Balrca Prafit Luia Enqiity Halanoe
HW"_;@, Titag [ o ] 15185 627 e Dpdwpsciarnn of Sy Ay
FI\.F
e Jasa produel AR X0 H2 FT b (T4 1 200B.B0A.59T Emnicies Bonug Alsanca
ﬂ:,ﬂh Jaas Prodeis! -
;:-I':' jzmen 120 A5 A 2 T4 B2 225.406.220 MamgaTEn Sons
T Harl
! 42,241 389 130T 180538 306 Rusens Holioy dnance
B st e 52 434 [24 {3550 98] 1 508 558 incéntive Wonk Afonance
52 T8 B0 3 A5 50 B61.481.104 Ensf-Empbaamani Al whnes
- JRE T &0 e 0t S00 Wrkson AV maace
FR077.739 TA0T7.728 Etfcalion AVowans
45 450,450 Bl 354 558 L2 56 9834 a7 fakdid Posi-Ermioyes Benolts
T 1411.711.760 ]| T iT3a01 148 Totai

T2, CAPITAL STOCK

an berchumrean dbse Mofans Hadjan GH MG33 Tafgygal M
{5 shengan moral dusar Prestren DOUTian Rpd 000001000 termag
BT, s mAsing sahmm e A 000,000, Darf medal dasar
it et don dismior pared sobeans 31255 atnu smjumish 7250
Sngan il Rgd 250 000 D0,

g Aiia Molans Wadyan SH P 3 fanggal 18 kbt 2010 tedaoat
madal ditempadan don Ssslot Fuirsircan abasar 000 - saham
o Rt 60 000 gl seumiry@ secasar B 00 0 (K P s
perinde 31 Besamber 212 F0 2078 addan sebapgal berkak

T okl of Mie pempany Sosad on Nofars! Dosd Hadyoh, 5H 33 On blaron
74, E0VE e authordneo capia’ of #hG COmpay Auveim i 1o S DO, OG- dhdser’
ey 000 Eharee aaeh Hung & wontt Ao 000000 OF e sifhooeny caodal has
ppi e s Bl o amoomied to 3,355 or some 1250 shares T & vk
npr}.'p}.mmﬂ.-

i accormiaioe with ihe Mol Deed Haogiek, SH N 37 asfed Lneh T, 2070 hers
&5 an Horedsd m s Company's issusd and maid up-capkad of 40600 shares Wi a
o Rl MO.000 e andaly Red DO0000600 Dateds of (M Shird caddad S
Dctmbar, 31 2098 and M7 are

34 Des 30118 i Ot 31, 3017

Pemeganp Saham' Jumiah Sang' Fursentasi Hegamilikand Jumlak/
Zrockbaldprs Humtar of Sfare Pargattagn af Durarghin Arment
FT BNK Vil Canhal 425 S TS0 000
FT Mira L5ams Marsnl 25 B 435 004 000
T - T I
3 D 221§ Cuc 37, 2008
Famegang Soham! Jumtah Sahami Persaniass ¥apamilioani Baerialy
Sechiredelers _MumbsesfShad  _ Percecisge of wmershio Amgent
7T Pl Verdie Captal 115 Mk PP TN
PT Mira Litams Madare 1 £ EE0DL00
Jamtah 2,25 1005 R
T TRADE FEVENDES.
This BCCTAAT Consi) o
A1 D 25191 A1 s 20781
D 1, §049 . Drcatoaae
155 {52 TRE&10 BEFT48 084 142 Dubsmesitey Rovpnies
A6E7.656.900 Tdasf g Traiwng Services Beenier
3818 o 443 Canfcaton Sece Revenies
T BiAEEATRLONT T YT TY PN Toda! Trate Revonues

~Maka Dedsogrong schesar AR 935 112405570, ded PT PNM aias
CEDR Wekor mbnmk 26 183 Kansdman Fengelilaan S6l gang
AT MWL PT [P, BT MEM, PRI VE & PRV masing-matieg
e M Ap T a4 Bk A 11 245351 Fp 62 E72.800 -4 Pp
. Pardapatan fasa Felaghan shesar Bp S 080 600648 - dan BT FRad
Tranivay Warmin Makmar Sebiian PEAK T173dan Kncetzg
Memapimen dan Audl ntomel cnik PN Gap degan nmcan
VPN sobbssr Fe 57 S00 0 | WEN sooecr Ro 22 A0AGO0 -
Bp 12 mm0m- FT MUK selesar Rpi2BEEE5S - | Pl Y0
7 200 000, MMM sehesar SR 000,006 - LM ssbesar Ap.
P 18 siberecsr A 12 (00 000~ P VS Sebaar Fip. 12000 80,
¥ral sebinsar Ap: 0 627210 e dirfakar di Manade, bessrapa
rehagl damaimeer i Larbans Balel Kegs

(CMImBUITNg Fandeer Aavinuss phoundng jo Bp I 1950808 508 fowm &7 PR for
the Manspament of Lerosr HE 25 much s 26187 Empiopaps, SUHY Masagosasnl
papkd a1 PT WA, BT WP, AT MW, A 15 & PN VD mepscifindy An
T 100 TR < Rp. 443,083 10F 11,245,357 DR 65 122,810 & (DR 207,608 440
Travn™y Senvioes Moome e bo Ap BA25 000846 - am AT PRI K me
pipimar Exmbipes Swipwr! Traking, SS4K 71-72 Traning and Knowisdge Sharng
Edanagamey e abwmal Al Seaies fr PO G wih Sre bty datedy P
R 23500000 MEW of fp. 22500000, MO8 o Rp 52000000, AT WURLDS Rn
(A RGN - PRM Y0 of A PT.R00.000, AW of Rp TEONDOMT MTHE of ‘Ra
| OG0, 00 FNM T e aritiond af R T2 000008, - PR VE Rp 12000000 &
Eavm! Tranng in e amoiml of Bp 39627 BIE whahi wils A0 I MMARS, 2
womibarof ahes © INdonens a5 3 AESOUIeE Pk i e mrdots by Work Genlers



PTMICRO MADAK INETITUTE

CATATAN ATAS LAPDRAN KEUANGAK

M DESEMBER 1019 D&N 2018

Dk LINTUK TAHUN. T&HUM TANG BERAKHIR
¥ DESEMBER 2019 D&N 2018

&l an da'am Ry h, kagiali din n lai

PT MR BADAKTINETIFUTE

WOTES TO THE FNANGIAL STA TEMENTS
DECEMBER 31, 210, AND 2018

AND FOR THE YEARS ENDED
DECEMEER 3, 2048 AND 278

exnd v Bl Linkexn otherwie g

s e T T e e e e S TR T

Aloan i ardi dar: T accoun! covsir o
1 Dog 2040 31 feg 2018
foc 3, 208 frac 31, 2048
Gaji Qutcurcmg B7SN2R A0 Y GHLER0 £15.F20 Outznawvoing Salory
Plagihan T.B&5.100 581 SE4HLIE TG Traising
Eptificasi 22338 750 1.121.080 Candicatian
Jarilah Biban Pokok B304 748
Fundapsan sin i Tednl Cost of Revanves
AT AN RETANGA FEERRPRR R LAEE 20 . | e B e R R
Lo -
Ko i ek darf: This apcour consis &
M Doz 2010 M Des 203
Dec 31, 2070 Daca-rimu
Bizyn Busga Pirjaran - V3 E5634.777.336 1.E0E072.70A Lo Dih! Bvpanse « V5
Jumniah Betoa Kauangan 5654 TIF. 938 4508072 7R Tedsd Fimimcn Expense
ARun Ini jeed o dars; Thiz sooousl sonsi of
W Des 2018 2 Dy 20184
D= M 2619 fioc 31, 2618
Babi Pagawal AEDEA B2E 191 14,253 632 448 Empicyn Expevin;
Bikas Haperban Keslor 13,354 00 350 SATF 564 472 o Suppbies Erpantas
Baeban Cadangan Hak Karyawes o 54,972 508 G.BRE. 461,303 FRuiwived Swobn Empinyee Rightz
Beban Siwa 2.714.524.303 2407, 147, 581 frani Expanses
Betan Jasa Tesaga Kera 1 O25.85. 335 HI 1300 Empdyea Sarvkoss Sipanses
Fiszan Reprudtman! 1.066.258.200 B, 754, 200 Rucrgdmon! Expangar
Bban Enteriatoment LR [0 (F-rn) HI8.FT.548 Entorizinmant Siponzer
Essbian &guransi LEE s R Wi ISR EXDRSEE
Boban gk Profissns 35 500 a0 S50 500 000 Profecienin) Sanicos Expiiaes
Baban Penyuguian 34 008 457 ECLELHE Coprecition Exponses
Bebam Pemoliharaan & Parte ke 2TE0.000 40101800 Mpnlenance st Regors Cxpensas
Jumsiah Bobe fidministrasi R Tisik! Gévaeral ol
dan Uimum . B st Advrinisfralive Expenos
z 7 T Edddarat
Thiy Acexunt conmst o
H Des 201 31 Des 2018/
D 31, 210 Dee 31, 3610
Fandagatan Lain:lain iz Gther fncome
[nderes! ecaie Fow
Pendageilan Bungs Depasio 1.TEE.604.578 THEN35.113 Tims Deposits
Pandapaian Jass Girn 25073328 BOEERR345 ferest fom Cres’ Acooom
Pardiapatin B Bag! Hasi 251678 27440 Fraft Ehail) feome
Subjumlah Pendapotan Lalm:lain 1506690, 1 g LA T80T Subdafal Oftr fncame
Boban Lade-laie Offer Sxparing
Bajk atus bungs Deposiio (345 1 ooy (197 0.0z T o irdharars! D sl
Uang Dulka / Susbangan [ER L L -] 420 200000 Mkl Favecs o Dansfos
Bitan kanugion pelepasan ase |20 5200} . Lioss on dsposal Expesse
Bidan Prosist B Komis {73 L0800} . Tax on Jeferow Doposis
Pk alss Bunga Gim {41 BT5 446} 130121 ey Fpe & Commissinns Expasss
D Pajak [5.875783) . T Fonatlng
Beban Adminpime Baek [F.a0knz1) (B BREDNE) Bark Adminlsrafion Expanat
Subjumlah Bekur Laindain (rS. 37 .580) {BE2.220.717) Subdntal Other Expersus
Tatai Other Ineaine
Jumiah Fendapatan {5 Lol 1,181 572600 434,500,480 :!

Bariinl adalah rinesn 41l hubungan dengan pihek benzlas:

Five mafure of refbasshln with Ave raldiog pafied & dumesrised as foliome:

Pihaly Dol asid Sifar dhars buburgan'
Rl Faniisy Nafur of refakicrsfi
FT Pemadakn M Madan Pamegarg Salye Eriftes ndusd
Sraranattors of PT PR Vysure Copiis!
T Pl Yeniues Capilal Peregang Saham Efles Anald
Paen! Company
PT PMM Wansemn Syorizh Pnusalusn Aff bas
Affitod Compiny

Edut cari trammaksl!
of frangrction
e Prefatinan & Jasa Terga Redal
Tralairg Services & Employmit Sareces

Jasa Paiabhan & Joza Toraga Sais’
Trahing Serves & Empiopment Sanvoes

JﬂﬂPﬁHhﬂ:l.LunTmr:m'
Training Sorvizer & Emglopman! Sarwees




PT MCRD MAZGNI ETITUTE

CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN

34 BRSEMBER 2919 DAM 2018

EriH UMTUR TAHUN-TAHUN YANG BERAKKSR

¥ PESEMBER 2370 DM 2018
L W el am M plal

PT ARGRC MADANY (WS TITUTE
WOTES 70 THE FRANCIAL STATEMENTS
DECEMBER J7. F018, AND 2118
AND FOR THE YEARS ENDED
DECEMRER I, 20719 AND 2078

in i DEETAIED ST

PT il Utams Madam Pamagarng Sahani Ja Polgtthiry Traiing Sevice
Strarchoidry

T M Protsksi Madas Pensaraan Alliasyd Mg Peseittinn & Jesa Tassgn Marga'
AfRaled Company Traing Sanvons § Syt Serizes

T Wi Bl Mt Permatans Allasi Jara Pateihin & Jicka Tesaps B!
Atdnler Comoeny Traning Senviens & Empinpmest Serwioes

AT hra Misge Mades Perusahazs Atka sl Jasa Palarhan 8 Jais Tenaps Karja'
Silad Company Triining Sanvits & Emuamen Saneiee

Rirtian ake.n dn fraseaksi denzan gihas-pinak berelasi adoih sohagal

idemm:mmwmnmq;

34 Des 2015 1 Dies 2018/
Do 31, B Due 5, Bl
Perdapatan Ugska (Caatan 15 Revemues (Wode 15
PT Permodalan Naziomal Madani &5 748 BAA 364 EEILOAE I FED FT Parmacales Nosiom! Mad
[Preesatin Ttk {Perseng) Thi
PT. Freteks Proosied Modeni (WP a8 543 &5 02 71.mea PT. Erolehs! Profeksl Madan! (WP
BT Parmmodal in Maskenn| Midan PT Samacaler Masona! iadenl
[‘ild.l.nm“ 225008 448 107 160,174 Wankws Capdal)
PT. Mira Maga hazand FH] B3 IBATRY 87285420 T, Mara Mlape et AN
PT Pemodalan Nasknal Madani BT Prrrpelatan Nephesi Mades
[Westurn Syariah) TEaz2ain S 63N [Vipere Syueiah)
FT. Mitra 3isnis Madani (WME) 23265351 35665 CO4 FT, e Blonis Mada (5]
PT. Kitra Usama Madani (MU} 12.B53.E30 12000000 PT. Aefira Lt ot Amatan (AU
PT. Miim Dagang hadoni (MO 12.500.000 GEL 4EL PT. Mite Dagang Madani (WO
PT. 8iim Tetno Medani [MTH] 12,008,000 - PT. it Tekno Madan! (MTL)
FT Pemodalzn Nasioral Medan FT Permodsian Mazionsl Magan
[Imrestmer] dsnsjmment 12,008.000 - finwasdmas Mangpein)
el — BAiEILAIGE: AT Tot!
2 hadap Panta pal Parcardags off
Usaha 1% Lk featal Ravanims
Fncian akun dan ransaks! dengan gl k- biewkigl il sebage Thie dafals of Savssclions wih imoled pordes ooo 56 bofons:
Pary Pkl Tahggal Hontrak! Bufakhiteya Kanlal Sgned Kantsak!
Parties Commct Dete En of Covdract Type of Contres!
PT Prmcdpten Rasoes! Madan: b S MNE 31 Dasasbar M Program pelstiben | Jyfamacieg
Jarpsiry 1. 008 D 39 3020 Harasan Serldbasid
Training, Detsouroing, Somvoale
Freggram
FPT Miva Nigga Madan T Hovembes 2019 T Moweerior 2000 Juba Toraga Fons O usiamnag!
wovemhar 7, 2015 Wovemliee 7 2 Culssurcing Labor Sandodd
BT PR Venloe Caplal T Bovembes 2018 T Mosember 20210 Jasa Tanaga Kera Ousaoning!
fWovambar ¥, 215 Movpmber T 2020 Cufsourong Labor Sanvoes
BT PHM Viemtora Syanzs T Kovemeer 20198 T Moveshir 20290 Jisa Tesags Sans Oussuncing!
Mevambar T, 2006 Movember T 2027 Cufsolircing Labar Sonpes

' T PAPOFAN DA IRFGRNAS! VANG TOAK

Tidatt bardupst pecwimn ambelid poeda pelpomn dan infeomas yang fidak
damgankan

Tharg & ap subdamnenl avenls and undiesosed nfmmalions.

2 MANAGEWENT RECOCNEIEILT Y

Manapines parsssany hedaggong [awedy alis poogomenan don penyfasaian
Bporan keuangan song S esakan padadospget 5 Felosi 2020,

T mpoamemenl compny & ceiponsite jor the prepacalien and compleln of
firancis statamants that wers camniefer on Falvuary 5 2020,




